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組
合
活
性
化
は
、
組
合
員
の
参
加
率

を
高
め
る
こ
と
か
ら
は
じ
ま
り
ま
す
。

参
加
率
を
高
め
る
た
め
の
方
法
に
つ
い

て
考
え
て
み
ま
し
ょ
う
。

一　

言
い
訳
は
や
め
よ
う

　

組
合
活
性
化
の
た
め
に
は
、
あ
れ
が

な
い
こ
れ
が
な
い
、
と
い
う
言
い
訳
は

や
め
た
い
も
の
で
す
。

　

岩
手
県
の
葛
巻
町
は
、
鉄
道
の
駅
は

な
い
、
イ
ン
タ
ー
チ
ェ
ン
ジ
は
な
い
、

ス
キ
ー
場
は
な
い
、
温
泉
は
な
い
、
ゴ

ル
フ
場
は
な
い
と
、
な
い
な
い
尽
く
し

の
町
だ
そ
う
で
す
。
こ
の
町
の
町
長
は

何
も
な
い
町
で
「
子
牛
の
保
育
園
」
を

考
え
出
し
ま
し
た
。
こ
れ
を
第
三
セ
ク

タ
ー
で
起
業
し
、
大
成
功
し
て
い
ま
す
。

一
日
五
〇
〇
円
、
一
ヶ
月
一
万
五
千
円
で

全
国
か
ら
子
牛
を
預
か
っ
て
、
育
て
て

帰
す
と
い
う
シ
ン
プ
ル
な
事
業
で
す
が
、

こ
の
保
育
園
か
ら
ブ
ラ
ン
ド
牛
が
何
頭

も
出
ま
し
た
。

　
「
葛
巻
に
あ
ず
け
る
と
ブ
ラ
ン
ド
牛
が

育
つ
」

　

こ
の
評
判
に
よ
り
事
業
は
大
成
功
、

町
は
元
気
に
発
展
し
て
い
ま
す
。

　

こ
う
し
た
例
を
み
る
と
「
何
も
な
い

か
ら
…
」
と
は
言
え
な
く
な
り
ま
す
。

言
い
訳
を
禁
じ
て
、
皆
で
ア
イ
デ
ア
を

出
し
合
い
参
加
率
を
高
め
ま
し
ょ
う
。

二　

組
合
員
が
集
ま
る
工
夫
を
し
よ
う

　

ま
ず
、
総
会
に
組
合
員
を
集
め
る
工

夫
か
ら
始
め
ま
す
。
ど
う
せ
組
合
員
は
、

決
算
数
字
な
ん
か
に
興
味
は
な
い
か
ら

総
会
に
出
席
し
な
い
、
執
行
部
の
仕
事

は
委
任
状
集
め
だ
、
と
い
う
の
で
は
い

け
ま
せ
ん
。

　

総
会
資
料
を
面
白
く
し
て
、
出
席
率

を
向
上
さ
せ
て
い
る
組
合
が
あ
り
ま
す
。

総
会
資
料
を
開
く
と
業
界
の
状
況
が
わ

か
る
、
全
国
紙
、
業
界
紙
の
記
事
が
読

め
る
、
関
連
業
界
、
仲
間
の
動
向
も
わ

か
る
、
そ
ん
な
工
夫
を
し
て
積
極
的
に

話
題
提
供
し
ま
す
。
話
に
花
が
咲
く
と

楽
し
い
の
で
総
会
の
出
席
率
が
上
が
り

ま
す
。

三　

指
標
を
持
と
う

　

共
同
経
済
事
業
の
利
用
率
・
額
を
活

性
化
の
指
標
と
し
て
チ
ェ
ッ
ク
す
る
の

は
当
然
で
す
。
し
か
し
、
本
当
に
必
要

な
の
は
、
経
済
事
業
の
利
用
率
低
下
の

先
行
指
標
で
す
。
経
済
事
業
の
利
用
率

が
低
下
す
る
前
に
、
組
合
員
の
心
理
的

組
合
離
れ
を
示
す
「
兆
し
」
を
察
知
す

る
指
標
を
持
た
な
け
れ
ば
い
け
ま
せ
ん
。

　

例
え
ば
、
総
会
・
理
事
会
の
本
人
出

席
率
、
賦
課
金
の
期
限
内
入
金
率
、
永

年
従
業
員
表
彰
式
の
出
席
率
な
ど
、
客

観
的
な
指
標
を
も
っ
て
、
組
合
員
の
支

持
を
常
に
確
認
し
て
お
く
こ
と
が
重
要

で
す
。

四　
「
た
こ
焼
き
」
に
学
ぶ

　

た
こ
焼
き
は
ク
ル
ク
ル
回
し
な
が
ら

焼
き
ま
す
。
何
故
で
し
ょ
う
か
。
た
こ

が
真
ん
中
に
来
る
よ
う
に
す
る
た
め
だ

そ
う
で
す
。
執
行
部
・
事
務
局
も
、
組

合
員
が
真
ん
中
に
集
ま
る
よ
う
に
、
タ

イ
ミ
ン
グ
よ
く
組
合
員
に
声
を
か
け
て

く
だ
さ
い
。
そ
れ
だ
け
で
組
合
は
活
性

化
し
て
く
る
も
の
で
す
。

★�

言
い
訳
を
せ
ず
組
合
員
が
集
ま
る
工

夫
を
す
る

組
合
Ｑ
＆
Ａ

組
合
活
性
化
の
基
礎

ポ
イ
ン
ト

Ｑ�

．�

組
合
員
、
登
記
、
届
出
に
関
す
る

正
誤
問
題
で
す
。

【
第
１
問
】
行
政
庁
に
対
す
る
役
員
変

更
の
届
出
は
、
代
表
理
事
の
変
更
の
場

合
の
み
で
あ
る
。

【
第
２
問
】
組
合
役
員
の
住
所
の
変
更

は
、
行
政
庁
に
届
け
出
る
必
要
が
あ
る
。

【
第
３
問
】
事
業
協
同
組
合
は
組
合
員

の
規
模
が
中
小
企
業
の
範
囲
を
超
え
た

場
合
は
、
そ
の
旨
を
認
可
行
政
庁
に
届

け
出
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

《
解
答
》【
第
１
問
】
×
（「
組
合
は
、

役
員
の
氏
名
又
は
住
所
に
変
更
が
あ
っ

た
と
き
は
、
そ
の
変
更
の
日
か
ら
２
週

間
以
内
に
、
行
政
庁
に
そ
の
旨
を
届
け

出
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
」
と
法
文
に
あ

る
か
ら
、
理
事
・
監
事
の
氏
名
・
住
所

の
変
更
は
、
代
表
理
事
に
限
ら
ず
行
政

庁
へ
の
届
出
が
必
要
で
あ
る
。）【
第
２

問
】
○
【
第
３
問
】
×
（
組
合
員
が
中

小
企
業
の
範
囲
を
超
え
た
場
合
に
届
け

出
る
先
は
、
認
可
行
政
庁
で
は
な
く
、

公
正
取
引
委
員
会
で
あ
る
。
大
企
業
が

加
入
す
る
場
合
も
同
様
で
、
い
ず
れ
も

事
実
発
生
か
ら
30
日
以
内
に
届
け
出
る

必
要
が
あ
る
。）

組
合
士
検
定
に
チ
ャ
レ
ン
ジ
‼

　
組
合
活
性
化
の
た
め
に
、
な
す
べ

き
こ
と

中
小
企
業
組
合
理
事
の
た
め
の
Ｑ
＆
Ａ

「
清
水
透
著
・
２
０
１
０
年
５
月
25
日
（
新
訂
）

第
１
版
第
１
刷
発
行
」
よ
り
転
載
。

⃝
�

⃝
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ご
購
入
の
お
申
込
み
等
、
図
書
に
つ
い
て

の
詳
細
は
全
国
中
小
企
業
団
体
中
央
会
の

ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
を
ご
参
照
下
さ
い
。（
ト
ッ

プ
ペ
ー
ジ
▽
中
央
会
の
出
版
刊
行
物
）

組合 Q ＆ A


