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組合 Q ＆ A
　

株
式
会
社
で
は
、
取
締
役
の
解
任
は

総
会
の
決
議
で
可
能
で
す
。
し
か
し
、

組
合
の
場
合
に
は
一
定
の
手
続
き
が
必

要
で
す
。
中
協
法
に
は
「
役
員
の
改
選
」

の
規
定
が
設
け
ら
れ
て
い
る
の
で
、
そ

の
定
め
に
従
わ
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。

普
通
「
改
選
」
と
言
え
ば
、
任
期
満
了

に
よ
る
選
挙
を
い
い
ま
す
が
、
法
律
上

の
「
改
選
」
は
「
解
任
」
＝
リ
コ
ー
ル

を
意
味
し
ま
す
。
先
ず
、
総
組
合
員
の

二
割
以
上
の
署
名
を
集
め
ま
す
。
次
に

こ
の
連
署
を
も
っ
て
役
員
の
改
選
を
組

合
に
対
し
て
請
求
し
ま
す
。

　

こ
の
請
求
は
理
事
の
全
員
又
は
監
事

の
全
員
を
対
象
に
す
る
の
が
原
則
で
す
。

し
か
し
、
法
令
、
定
款
、
規
約
違
反
を

理
由
と
す
る
場
合
は
、
特
定
の
理
事
、

監
事
を
対
象
に
リ
コ
ー
ル
請
求
す
る
こ

と
が
で
き
ま
す
。
請
求
に
際
し
て
は
、

理
由
を
書
面
に
し
て
提
出
し
、
そ
の
理

由
書
を
七
日
前
ま
で
に
該
当
者
に
送

り
、弁
明
の
機
会
を
与
え
る
こ
と
に
な
っ

て
い
ま
す
。

　

リ
コ
ー
ル
請
求
さ
れ
た
ら
理
事
会
は
、

二
○
日
以
内
に
改
選
の
た
め
の
総
会
を

開
催
し
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。
そ
の

総
会
で
改
選
議
案
が
可
決
さ
れ
る
と
解

任
に
な
り
ま
す
。
可
決
要
件
は
普
通
議

決
で
か
ま
い
ま
せ
ん
。

　

以
前
は
、
改
選
請
求
は
少
数
組
合
員

の
権
利
で
あ
っ
て
、
通
常
の
解
任
は
総

会
の
決
議
で
で
き
る
と
い
う
考
え
方
も

支
持
さ
れ
て
い
た
よ
う
で
す
。
こ
の
考

え
方
に
終
止
符
を
打
っ
た
判
例
が
あ
り

ま
す
。

　

信
用
組
合
連
合
会
の
総
代
会
で
の
解

任
決
議
に
対
し
最
高
裁
（
※
）
は
次
の

よ
う
に
判
決
し
て
い
ま
す
。

　
「
株
式
会
社
は
取
締
役
を
株
主
総
会

で
選
任
し
、
罷
免
す
る
の
も
株
主
総
会

で
あ
る
。
商
法
が
『
解
任
』
と
い
う
言

葉
を
使
っ
て
い
る
の
は
、『
選
任
』
に
対

す
る
も
の
で
、
株
式
会
社
の
個
性
を
表

し
た
本
質
的
な
規
定
と
い
え
る
。
組
合

は
、商
法
の
規
定
を
準
用
せ
ず
に『
選
挙
』

と
い
う
用
語
を
使
い
、罷
免
手
続
も
『
解

任
』
で
は
な
く
『
改
選
』
に
し
て
い
る
。

こ
れ
は
両
法
人
の
性
質
上
の
違
い
か
ら

来
る
当
然
の
帰
結
で
あ
る
。
ま
た
、
総

会
で
い
つ
で
も
解
任
す
る
こ
と
が
で
き

る
の
で
は
、
少
数
組
合
員
の
意
向
を
代

表
す
る
役
員
が
、
常
に
多
数
組
合
員
に

よ
っ
て
罷
免
さ
れ
る
不
安
を
解
消
で
き

な
い
。
組
合
内
の
派
閥
抗
争
を
根
絶
し

て
、
相
互
扶
助
に
よ
る
組
合
員
の
連
帯

意
識
を
昂
揚
し
、
協
同
組
合
本
来
の
目

的
を
達
成
し
よ
う
と
す
る
た
め
に
も

『
解
任
』
で
は
な
く
『
改
選
』
に
よ
ら
な

け
れ
ば
な
ら
な
い
」

　

組
合
と
株
式
会
社
の
違
い
を
あ
ら
た

め
て
深
く
感
じ
る
す
ば
ら
し
い
判
決
文

だ
と
思
い
ま
す
。

　

こ
の
よ
う
に
組
合
の
場
合
は
、
役
員

の
改
選
は
総
会
の
議
決
で
は
で
き
ず
、

一
定
の
手
続
き
が
必
要
と
さ
れ
て
い
ま

す
。

（
※
）
最
高
裁
昭
和
四
一
年
一
月
二
八
日

判
決 
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組
合
で
は
、
会
社
の
よ
う
な
解
任
は

で
き
な
い

★�

理
事
を
罷
免
す
る
に
は
「
改
選
」
の

手
続
き
が
必
要

組
合
Ｑ
＆
Ａ

理
事
解
任
、
総
会
決
議
で
可
能
か

ポ
イ
ン
ト

Ｑ�

．
加
入
・
脱
退
、
出
資
・
持
分
に

関
す
る
正
誤
問
題
で
す
。

【
第
１
問
】
脱
退
し
た
組
合
員
の
持

分
は
、
脱
退
し
た
事
業
年
度
末
の
組

合
財
産
に
よ
っ
て
決
ま
る
。

【
第
２
問
】
組
合
は
、
脱
退
し
た
組

合
員
が
組
合
に
対
す
る
債
務
を
完
済

す
る
ま
で
は
、
持
分
の
払
戻
を
停
止

す
る
こ
と
が
で
き
る
。

【
第
３
問
】
組
合
員
は
、
組
合
の
資

本
充
実
の
観
点
か
ら
、
組
合
を
脱
退

す
る
と
き
以
外
、
い
か
な
る
場
合
も

出
資
口
数
の
減
少
を
請
求
す
る
こ
と

が
で
き
な
い
。

【
第
４
問
】
組
合
員
は
、
組
合
の
承

諾
な
く
、
そ
の
持
分
を
他
人
に
譲
渡

す
る
こ
と
が
で
き
な
い
。

《
解
答
》
解
答
》【
第
１
問
】
○
【
第

２
問
】○【
第
３
問
】×（
組
合
員
は
、

次
の
場
合
、
定
款
の
定
め
る
と
こ
ろ

に
よ
り
事
業
年
度
の
終
わ
り
に
お
い

て
、
出
資
口
数
を
減
少
す
る
こ
と
が

で
き
る
。
①
事
業
を
休
止
し
た
と
き

②
事
業
の
一
部
を
廃
止
し
た
と
き　

③
そ
の
他
や
む
を
得
な
い
事
由
が
あ

る
と
き　

③
の
「
や
む
を
得
な
い
事

由
」
に
つ
い
て
は
、
理
事
会
で
判
断

す
る
こ
と
に
な
る
。）【
第
４
問
】
○

組
合
士
検
定
に
チ
ャ
レ
ン
ジ
‼

　
株
式
会
社
で
は
、
株
主
総
会
の
決

議
で
取
締
役
の
解
任
が
可
能
。
組
合

の
場
合
も
総
会
の
決
議
で
解
任
で
き

る
の
か

中
小
企
業
組
合
理
事
の
た
め
の
Ｑ
＆
Ａ

「
清
水
透
著
・
２
０
１
０
年
５
月
25
日
（
新
訂
）

第
１
版
第
１
刷
発
行
」
よ
り
転
載
。

⃝
�

⃝
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ご
購
入
の
お
申
込
み
等
、
図
書
に
つ
い
て

の
詳
細
は
全
国
中
小
企
業
団
体
中
央
会
の

ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
を
ご
参
照
下
さ
い
。（
ト
ッ

プ
ペ
ー
ジ
▽
中
央
会
の
出
版
刊
行
物
）


