
　

大
人
に
な
っ
た
ら
仕
事
を
す
る
。
昔

か
ら
当
た
り
前
の
こ
と
で
あ
っ
た
。
缶

コ
ー
ヒ
ー
「
Ｂ
Ｏ
Ｓ
Ｓ
」
の
コ
マ
ー
シ
ャ

ル
に
、
俳
優
ト
ミ
ー
・
リ
ー
・
ジ
ョ
ー
ン

ズ
が
万
里
の
長
城
と
思
し
き
工
事
で
地

面
を
固
め
な
が
ら
、
ま
た
、
現
在
の
道

路
工
事
で
掘
削
機
を
使
っ
て
地
面
を
掘

り
な
が
ら
「
こ
の
惑
星
の
住
人
は
、
何

万
年
も
の
間
働
き
続
け
て
き
た
。
こ
れ

か
ら
も
働
き
続
け
る
。」
と
つ
ぶ
や
き
、

コ
ー
ヒ
ー
を
旨
そ
う
に
飲
み
干
す
場
面

が
あ
る
。
人
は
昔
か
ら
働
く
こ
と
で
人

生
の
目
的
や
喜
び
、
生
き
が
い
を
感
じ

て
き
た
。し
か
し
、最
近
の
日
本
は
フ
リ
ー

タ
ー
な
ど
の
非
正
規
社
員
が
増
加
し
、

仕
事
に
対
す
る
考
え
方
が
変
化
し
て
い

る
よ
う
に
見
え
る
。「
仕
事
は
生
き
が
い

で
は
な
い
」
と
公
言
す
る
人
も
増
え
て

い
る
よ
う
に
思
う
。
本
当
に
日
本
の
若

者
は
宇
宙
人
ジ
ョ
ー
ン
ズ
が
い
う
よ
う

に
永
遠
に
働
き
続
け
て
く
れ
る
の
で
あ

ろ
う
か
。
ド
ラ
ッ
カ
ー
の
著
作
を
参
考

に
「
仕
事
」
に
つ
い
て
考
え
て
み
る
。

　

最
近
、
ド
ラ
ッ
カ
ー
を
読
む
人
が
増

え
て
い
る
ら
し
い
。
ド
ラ
ッ
カ
ー
が
マ
ン

ガ
に
な
り
、
若
者
に
も
読
ま
れ
て
い
る

と
い
う
。
ド
ラ
ッ
カ
ー
は
「
プ
ロ
フ
ェ
ッ

シ
ョ
ナ
ル
の
条
件
」な
ど
の
著
書
の
中
で
、

「
仕
事
」
に
つ
い
て
か
な
り
細
か
い
分
析

を
行
っ
て
い
る
。
仕
事
と
は
何
か
を
考

え
る
手
が
か
り
と
し
て
本
書
に
書
か
れ

て
い
る
内
容
を
参
考
に
し
て
み
た
い
。

　

人
は
誕
生
以
来
、
生
き
て
い
く
た
め

に
仕
事
を
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
か
っ
た
。

１
７
０
０
年
代
以
前
の
仕
事
は
技
能
（
テ

ク
ネ
）
で
あ
り
、
技
能
は
秘
伝
の
技
で

あ
っ
た
。
そ
れ
を
学
ぶ
唯
一
の
方
法
は
徒

弟
と
な
り
、
経
験
を
積
む
し
か
な
か
っ

た
。
こ
の
時
代
の
仕
事
は
、
特
定
の
親

方
の
弟
子
と
な
り
、
親
方
の
技
能
を
修

得
し
た
人
が
一
人
前
の
仕
事
人
と
な
っ

た
。

　

そ
の
後
、
産
業
革
命
前
夜
の

１
７
０
０
年
か
ら
１
７
５
０
年
、技
術（
テ

ク
ノ
ロ
ジ
ー
）
と
い
う
考
え
方
が
生
み

出
さ
れ
、
今
ま
で
の
技
能
に
関
す
る
知

識
を
体
系
化
す
る
こ
と
が
行
な
わ
れ
た
。

１
７
６
０
年
代
の
産
業
革
命
以
降
に
お

い
て
、
技
術
が
生
産
に
適
用
さ
れ
、
生

産
が
工
場
に
集
中
さ
れ
た
結
果
、「
工
場

労
働
者
」
が
必
要
と
な
っ
た
。
多
く
の

職
人
仕
事
が
工
場
生
産
に
置
き
換
わ
り
、

失
業
し
た
職
人
た
ち
は
工
場
労
働
者
に

変
化
し
た
。
１
８
０
０
年
代
終
わ
り
に

お
い
て
労
働
者
の
90
％
が
製
造
業
、
鉱

業
、
農
業
、
輸
送
業
な
ど
に
お
け
る
肉

体
労
働
者
で
あ
っ
た
。

　

１
８
８
０
年
以
降
の
１
０
０
年
間
は
、

「
テ
イ
ラ
ー
の
科
学
的
管
理
法
」
な
ど
に

よ
り
、「
生
産
性
革
命
」
と
言
わ
れ
る
ほ

ど
、
生
産
性
が
向
上
し
た
。
こ
の
結
果

１
９
５
０
年
代
に
お
い
て
、
肉
体
労
働

者
の
比
率
は
労
働
人
口
の
50
％
、

１
９
９
０
年
代
に
お
い
て
は
20
％
に
縮

小
し
て
い
る
。

　

テ
イ
ラ
ー
は
工
場
に
お
け
る
仕
事
を
一

連
の
単
純
な
反
復
動
作
に
分
解
し
、
仕

事
そ
の
も
の
を
研
究
対
象
と
し
、
そ
こ

に
知
識
を
活
用
し
て
、
仕
事
の
効
率
向

上
を
図
っ
た
。
こ
れ
に
よ
り
工
場
労
働

者
の
収
入
が
増
え
、
生
活
を
向
上
さ
せ

た
が
、
一
方
で
工
場
労
働
者
の
必
要
数
は

減
少
し
、
仕
事
の
質
は
大
き
く
変
化
し

た
の
で
あ
る
。

　

そ
し
て
、
現
在
は
知
識
が
経
済
の
中

心
に
な
り
つ
つ
あ
る
。
す
な
わ
ち
社
会

的
、
経
済
的
成
果
を
実
現
す
る
た
め
に

手
段
と
し
て
知
識
が
重
視
さ
れ
る
時
代

に
変
化
し
て
い
る
。
ド
ラ
ッ
カ
ー
は
こ
れ

を
「
知
識
を
知
識
に
て
適
用
す
る
こ
と
、

即
ち
既
存
の
知
識
を
い
か
に
有
効
に
適

用
す
る
か
を
知
る
た
め
の
知
識
」
と
い
っ

て
い
る
。
そ
し
て
、
今
後
は
「
知
識
」

と
い
う
生
産
手
段
を
持
っ
た
人
が
仕
事

の
中
心
と
な
る
と
い
う
。

　

ド
ラ
ッ
カ
ー
の
歴
史
的
分
析
に
よ
れ

ば
、
仕
事
は
そ
の
時
代
の
社
会
的
背
景

ド
ラ
ッ
カ
ー
に
み
る

　

知
識
社
会
に
お
け
る
「
仕
事
」
に
つ
い
て

「
仕
事
」
に
対
す
る

　
　
　

考
え
方
の
変
化

ド
ラ
ッ
カ
ー
の

　
　
　
「
仕
事
」
の
分
析

社
会
の
ニ
ー
ズ
に
よ
る

　
　
　
　
　
　

仕
事
の
変
化
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や
ニ
ー
ズ
に
あ
わ
せ
て
変
化
し
て
く
る

も
の
、
と
考
え
る
こ
と
が
で
き
る
。
あ

る
時
代
に
お
い
て
、
収
入
が
多
く
安
定

し
た
仕
事
と
は
、
そ
の
時
代
の
社
会
的

ニ
ー
ズ
の
大
き
い
仕
事
で
あ
る
。

　

過
去
に
お
い
て
花
形
で
あ
っ
た
仕
事
、

例
え
ば
職
人
や
工
場
労
働
者
な
ど
は
、

必
要
と
す
る
数
や
種
類
は
減
少
し
た
も

の
の
、
今
で
も
必
要
な
仕
事
で
あ
り
、

今
後
も
職
業
と
し
て
存
続
す
る
で
あ
ろ

う
。
し
か
し
、
そ
の
求
め
ら
れ
る
も
の

は
変
化
し
て
い
る
。
例
え
ば
、
生
産
性

革
命
以
降
の
工
場
労
働
者
は
、
単
純
労

働
だ
け
で
は
な
く
、
持
っ
て
い
る
知
識
を

生
か
し
て
、
何
ら
か
の
成
果
を
上
げ
る

こ
と
が
求
め
ら
れ
て
い
る
。

　

２
０
０
４
年
、
経
団
連
の
「
多
様
化

す
る
雇
用
・
就
労
形
態
に
お
け
る
人
材

活
性
化
と
人
事
・
賃
金
管
理
」
と
い
う

論
文
が
発
表
さ
れ
た
。
こ
の
レ
ポ
ー
ト

で
は
雇
用
形
態
を
、「
長
期
雇
用
従
業
員

（
正
規
従
業
員
）」
と
「
有
期
雇
用
従
業

員
（
非
正
規
従
業
員
）」
に
分
け
て
い
る
。

こ
の
モ
デ
ル
は
、
人
々
の
雇
用
・
就
労
形

態
、
つ
き
た
い
仕
事
・
役
割
な
ど
の
ニ
ー

ズ
が
多
様
化
し
た
こ
と
へ
対
応
し
た
も

の
で
あ
る
。

　

し
か
し
一
方
で
、「
有
期
雇
用
従
業
員
」

に
つ
い
て
は
、モ
チ
ベ
ー
シ
ョ
ン
の
維
持・

向
上
が
重
要
で
あ
る
と
述
べ
て
い
る
。
こ

れ
は
「
有
期
雇
用
従
業
員
」
が
単
純
作

業
労
働
者
で
あ
り
、
決
め
ら
れ
た
こ
と

を
、
決
め
ら
れ
た
通
り
（
マ
ニ
ュ
ア
ル
通

り
）
行
な
う
こ
と
を
主
な
任
務
と
す
る

の
で
、
仕
事
の
中
で
や
り
が
い
や
生
き
が

い
を
得
る
こ
と
は
難
し
い
こ
と
を
暗
に

語
っ
て
い
る
。現
在
の
わ
が
国
に
お
い
て
、

単
純
労
働
作
業
だ
け
を
希
望
す
る
人
は
、

リ
ー
マ
ン
シ
ョ
ッ
ク
の
よ
う
な
経
済
変
化

が
あ
る
と
、
安
定
し
た
雇
用
が
維
持
さ

れ
な
い
心
配
が
あ
る
。
こ
の
よ
う
な
不

安
定
の
中
で
、
仕
事
の
や
り
が
い
を
見

つ
け
る
こ
と
は
難
し
い
。
し
か
し
、
総
理

府
の
調
査
に
よ
る
と
、
非
正
規
社
員
の

比
率
は
33
・
７
％(
平
成
２
１
年
度)

で
あ

る
と
い
う
。

　

本
来
、
仕
事
は
長
期
雇
用
で
あ
れ
、

短
期
雇
用
で
あ
れ
、
働
く
人
の
や
り
が

い
に
つ
な
が
り
、
働
く
人
を
成
長
さ
せ
、

人
生
を
豊
か
に
す
る
も
の
で
あ
る
こ
と

が
望
ま
し
い
。更
に
、そ
れ
が
社
会
の
ニ
ー

ズ
に
合
っ
た
仕
事
で
あ
れ
ば
、
人
生
を

託
す
も
の
に
な
る
こ
と
で
あ
ろ
う
。

　

次
に
、
知
識
社
会
に
お
い
て
ど
の
よ

う
な
仕
事
が
必
要
と
さ
れ
、
ま
た
安
定

し
た
仕
事
に
な
る
で
あ
ろ
う
か
。
ド
ラ
ッ

カ
ー
の
分
析
か
ら
二
つ
の
方
向
が
考
え

ら
れ
る
。

　
一
つ
は
、
専
門
知
識
を
生
か
し
て
、
既

存
の
仕
事
の
や
り
方
を
変
え
る
仕
事
で

あ
る
。
工
場
生
産
や
店
舗
運
営
な
ど
の

仕
事
は
こ
れ
か
ら
も
続
く
こ
と
で
あ
ろ

う
。
こ
こ
に
専
門
知
識
を
適
用
し
て
、

日
常
の
仕
事
の
や
り
方
や
管
理
方
法
を

絶
え
間
な
く
改
善
し
て
、
成
果
を
上
げ

る
仕
事
が
あ
る
。

　

二
つ
は
、
専
門
知
識
を
適
用
し
て
新

し
い
こ
と
を
生
み
出
す
こ
と
、
即
ち
イ

ノ
ベ
ー
シ
ョ
ン
の
仕
事
で
あ
る
。
イ
ノ

ベ
ー
シ
ョ
ン
は
既
存
の
知
識
を
組
み
合
わ

せ
、
発
展
さ
せ
る
こ
と
に
よ
り
実
現
す

る
こ
と
が
多
い
。
い
ろ
い
ろ
な
知
識
や
人

材
を
連
携
さ
せ
、
彼
ら
の
知
識
を
活
用

し
て
新
製
品
や
新
サ
ー
ビ
ス
な
ど
を
産

み
出
し
、
成
果
を
上
げ
て
い
く
仕
事
で

あ
る
。

　

ド
ラ
ッ
カ
ー
の
い
う
「
知
識
を
知
識

に
適
用
す
る
こ
と
」
が
知
識
社
会
に
お

け
る
仕
事
と
し
て
、
重
要
な
も
の
と
な

る
。

　

最
後
に
、
知
識
社
会
の
中
で
、
主
要

な
知
識
労
働
者
と
し
て
働
く
た
め
に
必

要
な
資
質
を
考
え
て
み
た
い
。一
つ
は「
学

ぶ
」
こ
と
で
あ
る
。
知
識
労
働
者
は
専

門
知
識
と
い
う
資
産
を
保
有
し
た
労
働

者
で
あ
る
。
従
っ
て
常
に
新
し
い
知
識

を
増
や
し
、
適
用
す
る
こ
と
が
必
要
に

な
る
。
そ
の
た
め
に
は「
学
ぶ
」資
質（
敢

え
て
言
え
ば
、
勉
強
す
る
習
慣
）
が
必

要
で
あ
る
。
専
門
分
野
を
深
め
る
こ
と

は
知
識
労
働
者
に
と
っ
て
は
生
涯
の
学

習
（
自
己
啓
発
）
で
あ
る
。

　

二
つ
は
「
考
え
る
」
こ
と
で
あ
る
。
世

の
中
の
多
く
の
問
題
は
複
数
の
解
答
が

あ
る
。
こ
の
よ
う
な
複
雑
な
問
題
で
は

ど
の
よ
う
な
論
理
で
考
え
、
解
答
を
導

き
出
し
た
か
が
重
要
に
な
る
。「
考
え
る
」

中
か
ら
新
た
な
発
見
や
イ
ノ
ベ
ー
シ
ョ
ン

が
生
ま
れ
る
。
世
の
中
の
動
き
に
対
し

て
「
考
え
る
癖
」
は
知
識
労
働
者
に
必

要
な
リ
テ
ラ
シ
ー
で
あ
る
。

　

知
識
社
会
に
お
い
て
、
ほ
と
ん
ど
の

従
業
員
は
知
識
労
働
者
に
な
る
で
あ
ろ

う
。

　

企
業
に
と
っ
て
、
知
識
労
働
者
の
教

育
・
訓
練
は
新
た
な
経
営
課
題
と
し
て

重
要
に
な
っ
て
く
る
と
考
え
る
。

（
中
小
企
業
診
断
士　

安
藤　

孝
）

仕
事
の
や
り
が
い
に
つ
い
て

知
識
社
会
に
お
け
る

　
　
　
「
仕
事
」
と
は
何
か

知
識
労
働
者
の
資
質
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