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中
小
企
業
の
生
産
性
向
上
に
つ
い
て

　
　
　
　
　
「
平
成
20
年
版
中
小
企
業
白
書
を
経
営
的
に
読
む
」

　
　
　
　
　
　

　

平
成
20
年
版
の
中
小
企
業
白
書
に
お

い
て
中
小
企
業
の
生
産
性
向
上
の
必
要

性
が
論
じ
ら
れ
て
い
る
。
白
書
の
生
産
性

と
は
労
働
生
産
性
の
こ
と
で
あ
り
、
マ
ク

ロ
な
観
点
か
ら
、
人
口
減
少
社
会
に
お
い

て
、
経
済
成
長
率
を
高
め
て
い
く
た
め
に

は
生
産
性
向
上
が
必
要
だ
と
述
べ
て
い
る

が
、
こ
こ
で
は
企
業
経
営
者
の
立
場
で
、

生
産
性
向
上
に
つ
い
て
考
え
て
み
た
い
。

　

さ
て
、
企
業
は
従
業
員
に
気
持
ち
よ

く
働
い
て
も
ら
う
た
め
に
相
応
の
給
料
を

維
持
･
向
上
す
る
必
要
が
あ
る
。
売
上

を
伸
ば
し
て
利
益
を
増
や
せ
ば
給
料
は

上
げ
ら
れ
る
の
は
当
た
り
前
だ
が
、
最
近

は
そ
ん
な
に
う
ま
い
話
は
少
な
い
。
売
上

や
利
益
が
余
り
伸
び
な
い
中
で
、
企
業
が

従
業
員
の
給
与
を
上
げ
る
こ
と
は
容
易

な
こ
と
で
は
な
い
。
こ
の
よ
う
な
環
境
下

で
も
給
与
を
上
げ
る
に
は
、
少
な
い
人
員

で
よ
り
多
く
の
ア
ウ
ト
プ
ッ
ト
（
付
加
価

値
額
）
を
生
み
出
す
こ
と
に
よ
り
、
利
益

を
増
や
す
し
か
な
い
。

　

わ
が
国
の
大
企
業
は
高
度
成
長
期
に

お
い
て
右
肩
上
が
り
に
売
上
や
利
益
を

伸
ば
し
、
多
少
の
余
剰
人
員
に
は
目
を
つ

ぶ
っ
て
き
た
。し
か
し
バ
ブ
ル
崩
壊
後
は
、

リ
ス
ト
ラ
ク
チ
ャ
リ
ン
グ
と
称
し
て
、
労

働
生
産
性
を
高
め
る
た
め
に
、
強
引
に
人

員
を
減
ら
し
て
き
た
。
し
か
し
中
小
企
業

の
場
合
は
余
剰
人
材
が
い
る
わ
け
で
も
な

い
の
で
、
じ
っ
と
耐
え
忍
ん
で
き
た
と
い

う
の
が
実
態
で
あ
ろ
う
。

　

ご
承
知
の
通
り
、
労
働
生
産
性
と
は

「
付
加
価
値
額
÷
従
業
員
数
（
又
は
労
働

時
間
）」
で
あ
る
。
分
母
を
従
業
員
数
と

す
る
と
、
労
働
生
産
性
は
「
従
業
員
ひ

と
り
が
稼
ぐ
付
加
価
値
額
」
と
い
う
こ

と
が
出
来
る
。
労
働
生
産
性
の
分
子
と

分
母
は
付
加
価
値
額
の
側
面
と
従
業
員

数
の
側
面
、
二
つ
の
面
で
考
え
ら
れ
る
の

で
、
生
産
性
を
向
上
す
る
た
め
に
は
、
付

加
価
値
額
を
上
げ
る
か
、
従
業
員
数
を

減
ら
せ
ば
良
い
。
こ
の
二
つ
を
比
較
す
る

と
、
付
加
価
値
を
増
大
さ
せ
る
こ
と
は
な

か
な
か
難
し
く
、
従
業
員
数
を
減
ら
す

方
が
ど
ち
ら
か
と
い
え
ば
容
易
で
あ
ろ

う
。
し
か
し
中
小
企
業
に
と
っ
て
従
業
員

は
人
財
、
つ
ま
り
財
産
で
あ
り
、
そ
う
簡

単
に
人
減
ら
し
は
出
来
な
い
。
中
小
企
業

経
営
者
に
と
っ
て
生
産
性
向
上
は
非
常

に
難
し
い
課
題
な
の
で
あ
る
。

＊
付
加
価
値
と
は

　

付
加
価
値
は
そ
の
会
社
で
生
み
出
さ

れ
た
価
値
を
言
う
。
例
え
ば
１
０
０
円
で

仕
入
れ
て
、１
５
０
円
で
売
却
し
た
場
合
、

仕
入
価
格
１
０
０
円
は
単
に
仕
入
価
格

を
売
値
に
転
嫁
さ
せ
た
だ
け
で
、
経
営

努
力
で
は
な
い
の
で
付
加
価
値
に
含
ま

な
い
。
１
５
０―

１
０
０
円
＝
５
０
円
が

経
営
成
果
と
な
る
。
こ
の
５
０
円
の
中
に

は
経
営
資
源
（
ヒ
ト
、
モ
ノ
、
カ
ネ
）
に

係
る
費
用
が
含
ま
れ
、
一
部
が
利
益
と

な
っ
て
残
る
。

　

付
加
価
値
の
計
算
方
法
は
い
ろ
い
ろ

あ
る
が
中
小
企
業
庁
方
式
は
「
売
上
高

―

外
部
購
入
価
額
」
で
計
算
す
る
。

　

次
に
わ
が
国
の
中
小
企
業
に
お
け
る

生
産
性
の
現
状
を
平
成
20
年
版
の
中
小

企
業
白
書
か
ら
見
て
み
る
諸
外
国
と
の

比
較
に
お
い
て
、
わ
が
国
の
生
産
性
は
米

国
の
７
割
程
度
、
Ｇ
７
の
平
均
よ
り
も
低

い
と
の
こ
と
で
あ
る
。米
国
は
６
位
だ
が
、

上
位
は
金
融
業
な
ど
の
経
営
効
率
の
高

い
業
種
に
特
化
し
て
い
る
国
で
あ
り
、
先

進
国
中
で
は
ト
ッ
プ
を
占
め
て
い
る
。
米

国
の
生
産
性
が
高
い
理
由
は
、
Ｉ
Ｔ
活
用

に
よ
る
と
こ
ろ
が
大
き
い
と
い
う
意
見
も

あ
る
。

　

ま
た
、
製
造
業
、
情
報
通
信
業
等
の

す
べ
て
の
業
種
に
お
い
て
、
中
小
企
業
の

労
働
生
産
性
の
水
準
が
大
企
業
よ
り
も

い
ま
何
故
、
中
小
企
業
の

生
産
性
向
上
か

生
産
性
と
は
何
か

中
小
企
業
の
労
働
生
産
性の

現
状

■  　　　　
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低
い
。
業
種
別
に
は
、
不
動
産
業
の
労

働
生
産
性
が
顕
著
に
高
い
一
方
、
小
売
業

や
飲
食
店
、
宿
泊
業
の
労
働
生
産
性
が

低
い
な
ど
生
産
性
の
格
差
が
み
ら
れ
る
。

　

白
書
で
は
生
産
性
が
低
い
原
因
を
分

析
し
て
い
る
が
、
そ
の
中
か
ら
主
な
二
つ

を
取
り
上
げ
て
み
た
い
。

　

ひ
と
つ
は
経
営
者
の
認
識
の
薄
さ
が
あ

る
。
通
常
、
経
営
指
標
と
し
て
売
上
高

利
益
率
、
売
上
高
な
ど
が
使
わ
れ
て
い
る

が
「
労
働
生
産
性
」
を
評
価
指
標
と
し

て
い
る
割
合
は
一
割
程
度
で
あ
る
と
い

う
。
売
上
高
利
益
率
な
ど
の
指
標
は
計

算
方
法
が
明
確
で
あ
る
が
、
労
働
生
産

性
の
中
で
使
う
「
付
加
価
値
額
」
は
中

小
企
業
庁
方
式
や
日
銀
方
式
な
ど
幾
つ

か
の
計
算
方
法
が
あ
り
、
や
や
判
り
に

く
い
の
は
事
実
で
あ
る
。

　

二
つ
目
は
資
本
装
備
率
（
有
形
固
定

資
産
÷
従
業
員
数
）
が
大
企
業
に
比
べ
て

低
い
こ
と
が
生
産
性
の
低
さ
に
影
響
し
て

い
る
。
詳
細
な
説
明
は
省
略
す
る
が
、
労

働
生
産
性
＝
資
本
装
備
率
（
前
述
）
×
資

本
生
産
性
（
付
加
価
値
÷
有
形
固
定
資

産
）
で
表
さ
れ
る
。
白
書
で
は
式
中
の
資

本
装
備
率
の
低
さ
を
問
題
に
し
て
い
る

が
、
大
企
業
が
規
模
の
利
益
を
追
求
し

て
大
き
な
設
備
投
資
を
行
う
の
に
比
べ

て
、
中
小
企
業
の
設
備
装
備
率
が
低
い
の

は
当
然
の
こ
と
の
よ
う
に
思
え
る
。
中
小

企
業
は
有
形
固
定
資
産
を
増
や
す
よ
り

も
、
付
加
価
値
額
を
増
や
す
こ
と
を
考

え
る
べ
き
で
あ
ろ
う
。

　

生
産
性
は
付
加
価
値
額
の
増
大
と
従

業
員
数
減
少
の
二
つ
の
側
面
で
考
え
ら
れ

る
と
前
述
し
た
。
こ
の
二
つ
の
面
か
ら
今

後
の
中
小
企
業
経
営
に
お
い
て
考
え
る
べ

き
ポ
イ
ン
ト
を
考
え
て
み
る
。

　

ま
ず
、
付
加
価
値
を
増
大
す
る
た
め

に
は
、「
経
営
革
新
」を
行
う
必
要
が
あ
る
。

新
し
い
ビ
ジ
ネ
ス
展
開
や
新
し
い
生
産
･

販
売
方
式
に
よ
り
、
少
な
い
資
源
で
よ
り

多
く
の
リ
タ
ー
ン
を
得
る
よ
う
な
事
業
に

転
換
す
る
こ
と
に
よ
り
、
付
加
価
値
額

の
増
大
が
可
能
と
な
る
。

　

二
つ
目
の
従
業
員
減
少
の
意
味
す
る
と

こ
ろ
は
「
業
務
の
効
率
化
」
を
推
進
す

る
こ
と
で
あ
る
。
会
社
の
仕
事
を
見
直
せ

ば
、
ま
だ
ま
だ
業
務
効
率
化
の
余
地
は

残
っ
て
い
る
の
で
は
な
か
ろ
う
か
。
Ｅ
Ｃ

Ｒ
Ｓ
と
い
う
用
語
が
あ
り
、
業
務
効
率

化
の
考
え
方
で
あ
る
が
、Elim

inate

（
止

め
る
）、Com

bine

（
統
合
す
る
）、

Replaces

（
置
き
換
え
る
）、Sim

plify

（
単

純
化
す
る
）
の
頭
文
字
で
あ
る
。
業
務

効
率
化
の
た
め
に
は
、
既
存
の
業
務
プ
ロ

セ
ス
を
徹
底
し
て
見
直
し
、「
止
め
る
、

統
合
す
る
、置
き
換
え
る
、単
純
化
す
る
」

を
実
践
さ
れ
る
こ
と
を
お
勧
め
し
た
い
。

　

中
小
企
業
が
経
営
革
新
と
業
務
効
率

化
の
二
つ
を
同
時
に
推
進
す
る
こ
と
は
人

材
が
十
分
で
な
い
こ
と
か
ら
難
し
い
。
考

え
方
と
し
て
は
、
先
ず
業
務
効
率
化
を

実
践
し
て
、
既
存
業
務
に
か
か
る
人
員

を
減
ら
し
、
そ
の
パ
ワ
ー
を
新
し
い
ビ
ジ

ネ
ス
分
野
や
新
し
い
生
産
・
販
売
方
式
の

開
発
に
活
用
す
る
こ
と
が
望
ま
し
い
の
で

は
な
か
ろ
う
か
。

　

中
小
企
業
白
書
の
中
か
ら
も
う
ひ
と

つ
の
テ
ー
マ
と
し
て
「
Ｉ
Ｔ
活
用
」
を
取

り
上
げ
て
み
た
い
。
白
書
で
は
資
本
装
備

率
が
低
い
こ
と
が
、
生
産
性
の
低
さ
に
つ

な
が
っ
て
お
り
、
中
で
も
Ｉ
Ｔ
装
備
率

（
ハ
ー
ド
や
ソ
フ
ト
）
が
大
企
業
に
比
べ

て
低
い
と
述
べ
て
い
る
。
中
小
企
業
の
Ｉ

Ｔ
活
用
は
ハ
ー
ド
や
ソ
フ
ト
の
装
備
だ
け

で
な
く
そ
の
使
い
方
に
あ
る
。

　

中
小
企
業
の
Ｉ
Ｔ
化
の
現
状
を
み
る

と
、
相
変
わ
ら
ず
会
計
処
理
や
給
与
計

算
な
ど
で
の
活
用
が
多
い
。
こ
れ
ら
の
業

務
は
も
と
も
と
そ
れ
ほ
ど
多
く
の
人
員

を
要
し
て
い
る
わ
け
で
は
な
く
、
生
産
性

向
上
に
寄
与
で
き
る
分
野
で
は
な
い
。

　

問
題
は
Ｉ
Ｔ
化
以
前
の
業
務
自
体
に

あ
る
よ
う
に
思
う
。
中
小
企
業
に
と
っ
て

Ｉ
Ｔ
に
よ
る
業
務
効
率
化
効
果
の
大
き
い

分
野
は
営
業
や
生
産
、
在
庫
な
ど
の
基

幹
業
務
に
お
い
て
で
あ
る
。
し
か
し
、
こ

の
分
野
は
、
仕
事
の
や
り
方
が
人
に
よ
っ

て
異
な
っ
て
い
た
り
、
客
先
毎
に
業
務
プ

ロ
セ
ス
が
異
な
っ
た
り
し
て
い
る
場
合
が

多
く
、
Ｉ
Ｔ
導
入
以
前
に
業
務
の
標
準

化
や
統
一
化
を
行
わ
な
け
れ
ば
な
ら
な

い
。
Ｉ
Ｔ
活
用
は
前
述
の
Ｅ
Ｃ
Ｒ
Ｓ
実
践

の
強
力
な
ツ
ー
ル
と
な
り
、
生
産
性
の
向

上
に
役
立
つ
も
の
と
考
え
る
が
、
こ
の
た

め
に
は
業
務
プ
ロ
セ
ス
の
改
革
（
い
わ
ゆ

る
Ｂ
Ｐ
Ｒ
）
を
着
実
に
進
め
る
こ
と
が
必

要
で
あ
る
。

　

白
書
の
中
に
以
下
の
興
味
深
い
記
述

が
あ
っ
た
。

　
「
経
営
指
標
と
過
去
５
年
間
の
企
業
業

績
の
関
係
を
見
る
と
、
労
働
生
産
性
を

意
識
し
て
い
る
企
業
で
は
、
こ
れ
を
意
識

し
て
い
な
い
企
業
に
比
べ
て
売
上
高
経
常

利
益
率
が
顕
著
に
高
い
傾
向
が
見
ら
れ

る
」

　

今
後
、
経
営
指
標
と
し
て
労
働
生
産

性
を
検
討
し
て
み
て
は
い
か
が
で
あ
ろ
う

か
。

（
中
小
企
業
診
断
士　

安
藤　

孝
）

何
故
、
生
産
性
が
低
い
の
か

中
小
企
業
経
営
者
が

考
慮
す
べ
き
こ
と

Ｉ
Ｔ
活
用
に
関
す
る
こ
と

最
後
に

　視　　点




