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本
会
で
は
、
商
工
中
金
が
今
年
10
月

1
日
に
株
式
会
社
に
転
換
さ
れ
る
に
当

た
り
、
中
小
企
業
組
合
及
び
そ
の
構
成

員
を
は
じ
め
と
し
た
中
小
企
業
の
皆
様

を
対
象
に
、
商
工
中
金
の
株
式
会
社
化

の
詳
細
に
つ
い
て
の
説
明
会
を
開
催
し

ま
す
。

　

説
明
会
後
、
個
別
相
談
コ
ー
ナ
ー
も

開
設
し
ま
す
の
で
、
是
非
ご
参
加
下
さ

い
ま
す
よ
う
ご
案
内
申
し
上
げ
ま
す
。

・
開
催
日　

2
月
19
日
（
火
） 

・
日
程

①
受  

付　

  

午
後
1
時
～

②
説
明
会　

 

1
時
30
分
～
3
時

③
個
別
相
談 

3
時
～
4
時　

・
場
所　

ポ
ー
ト
プ
ラ
ザ
ち
ば

　
　
　
　

2
階
ロ
イ
ヤ
ル
Ⅱ

・
参
加
費　

無
料

・
定
員　

１
５
０
名

＊�

定
員
に
な
り
次
第
締
め
切
ら
せ
て
い

た
だ
き
ま
す
。

＊�

定
員
に
達
す
る
な
ど
説
明
会
に
参
加

で
き
な
い
場
合
は
、
個
別
相
談
コ
ー

ナ
ー
の
み
の
参
加
も
可
能
で
す
の

で
、開
設
時
間
内
に
お
越
し
下
さ
い
。

＊
問
合
せ
は
、
本
会
指
導
相
談
室
ま
で

　

℡
０
４
３
・
２
４
２
・
３
２
７
７

　

建
築
確
認
、
建
築
着
工
の
減
少
等
に

よ
る
影
響
を
受
け
る
建
築
関
連
の
中
小

企
業
者
の
方
に
対
す
る
金
融
上
の
支
援

に
つ
い
て
は
、
①
セ
ー
フ
テ
ィ
ネ
ッ
ト

貸
付
制
度
と
②
セ
ー
フ
テ
ィ
ネ
ッ
ト
保

証
制
度
が
措
置
さ
れ
て
い
ま
す
。

① 
セ
ー
フ
テ
ィ
ネ
ッ
ト
貸
付
制
度
は
、

政
府
系
中
小
企
業
金
融
機
関
に
よ
る
運

転
資
金
の
融
資
制
度
で
す
。

・ 

建
築
確
認
、
建
築
着
工
の
減
少
等

に
よ
る
影
響
を
受
け
る
幅
広
い
業
種
が

対
象
で
す
。

・ 

一
般
貸
付
及
び
普
通
貸
付
と
比
べ
、

融
資
限
度
額
や
元
金
返
済
据
置
期
間
に

優
遇
措
置
が
あ
り
ま
す
。

・ 

担
保
条
件
の
特
例
制
度
が
利
用
可

能
で
す
。

② 

セ
ー
フ
テ
ィ
ネ
ッ
ト
保
証
制
度
は
、

各
都
道
府
県
等
の
信
用
保
証
協
会
が
債

務
保
証
を
行
う
こ
と
に
よ
り
、
民
間
金

融
機
関
か
ら
融
資
を
受
け
や
す
く
す
る

制
度
で
す
。

・ 

一
般
保
証
と
比
べ
、
保
証
限
度
額

が
別
枠
に
な
る
と
と
も
に
、
割
安
な
保

証
料
で
の
保
証
が
可
能
で
す
。

・ 

指
定
業
種
に
属
し
、
最
近
３
ヵ
月

間
の
売
上
高
等
が
前
年
同
月
比
マ
イ
ナ

ス
５
％
以
上
の
事
業
者
が
対
象
と
な

り
、
対
象
事
業
者
は
指
定
期
間
内
に
市

町
村
長
に
申
請
を
行
い
、
認
定
を
受
け

る
必
要
が
あ
り
ま
す
。

問
合
せ
先

・
セ
ー
フ
テ
ィ
ネ
ッ
ト
貸
付
制
度
に
つ

い
て

中
小
企
業
金
融
公
庫

 

東
京
相
談
セ
ン
タ
ー

　

℡
０
３
・
３
２
７
０
・
１
２
６
０ 

国
民
生
活
金
融
公
庫

 

東
京
相
談
セ
ン
タ
ー

　

℡
０
３
・
３
２
７
０
・
４
６
４
９ 

商
工
組
合
中
央
金
庫

 

お
客
様
サ
ー
ビ
ス
セ
ン
タ
ー

　

℡
０
３
・
３
２
４
６
・
９
３
６
６

・
セ
ー
フ
テ
ィ
ネ
ッ
ト
保
証
制
度
に
つ

い
て

（
社
）
全
国
信
用
保
証
協
会
連
合
会 

　

℡
０
３
・
３
２
７
１
・
７
２
０
１

　

組
合
は
正
当
な
理
由
が
な
い
の
に
成

立
の
日
か
ら
一
年
以
上
事
業
を
開
始
し

な
い
と
き
、
或
い
は
一
年
以
上
事
業
を

停
止
し
て
い
る
場
合
、
行
政
庁
は
業
務

改
善
命
令
を
経
な
い
で
、
直
ち
に
解
散

命
令
が
出
せ
る
こ
と
に
な
っ
て
お
り
ま

す
。
こ
の
具
体
的
判
断
は
一
般
に
「
三

期
連
続
し
て
決
算
関
係
書
類
の
提
出
が

な
い
」
場
合
に
そ
の
手
続
き
に
入
り
ま

す
。
今
年
は
3
年
に
一
度
の
休
眠
組
合

整
理
の
年
な
の
で
決
算
関
係
書
類
は
必

ず
所
管
行
政
庁
に
提
出
し
て
下
さ
い
。

●
解
雇
や
配
置
転
換
、
賃
下
げ
、
セ
ク

ハ
ラ
や
い
じ
め
な
ど
、
労
使
間
の
ト
ラ

ブ
ル
で
悩
ん
で
い
ま
せ
ん
か
？
お
気
軽

に
ご
相
談
下
さ
い
。

★
総
合
労
働
相
談
コ
ー
ナ
ー（
い
ず
れ
も

祝
日
を
除
く
月
～
金
９
時
か
ら
17
時
）

・
千
葉
労
働
局
相
談
コ
ー
ナ
ー

　

℡
０
４
３
・
２
２
１
・
２
３
０
３

・�

千
葉
駅
前
総
合
労
働
相
談
コ
ー
ナ
ー

フ
リ
ー
ダ
イ
ヤ
ル

　

０
１
２
０
・
２
５
０
・
６
５
０

　

厚
生
労
働
省
で
は
、「
女
性
労
働
者

の
能
力
発
揮
を
促
進
す
る
た
め
の
積
極

的
な
取
組
」（
ポ
ジ
テ
ィ
ブ
・
ア
ク
シ
ョ

ン
）
及
び
「
仕
事
と
育
児
・
介
護
と
の

両
立
支
援
の
た
め
の
取
組
」に
つ
い
て
、

他
の
模
範
と
な
る
取
組
を
推
進
し
て
い

る
企
業
を
表
彰
し
て
い
ま
す
。
平
成
20

年
度
の
各
賞
候
補
を
公
募
し
ま
す
の

で
、ぜ
ひ
ご
応
募
下
さ
い
。応
募
期
間
は

建
築
関
連
中
小
企
業
に
対
す
る

金
融
上
の
支
援
に
つ
い
て

労
働
者
、
事
業
主
の
み
な
さ
ん
へ

職
場
の
ト
ラ
ブ
ル
、
解
決
へ
の

お
手
伝
い

平
成
20
年
1
月
1
日
～
3
月
31
日
で
す
。

・
均
等
推
進
企
業
部
門

・�

フ
ァ
ミ
リ
ー
・
フ
レ
ン
ド
リ
ー
企
業

部
門

・
厚
生
労
働
大
臣
最
優
良
賞

問
合
せ
先
・
応
募
先

　

千
葉
労
働
局
雇
用
均
等
室

　

担
当　

石
山
、
土
谷

　

〒
２
６
０
・
８
６
１
２

　

千
葉
市
中
央
区
中
央
４
─
11
─
1

　

千
葉
第
二
地
方
合
同
庁
舎

　

℡
０
４
３
・
２
２
１
・
２
３
０
７　

　

中
央
会
で
は
、
事
業
協
同
組
合
、
企

業
組
合
等
の
組
合
に
加
え
、
有
限
責
任

事
業
組
合
（
Ｌ
Ｌ
Ｐ
）
の
設
立
相
談
も

受
け
付
て
お
り
ま
す
。
連
携
組
織
の
一

つ
と
し
て
組
合
組
織
か
Ｌ
Ｌ
Ｐ
組
織
か

を
選
択
す
る
際
に
お
迷
い
の
と
き
は
ど

う
ぞ
ご
相
談
下
さ
い
。

＊
問
合
せ
は
、
本
会
指
導
相
談
室
ま
で

　

℡
０
４
３
・
２
４
２
・
３
２
７
７

  

訂  

正

　

先
月
号
10
ペ
ー
ジ
「
謹
賀
新
年
」
の

記
載
内
容
（
千
葉
県
醤
油
工
業
㈿
代
表

理
事
）
に
一
部
誤
り
が
あ
り
ま
し
た
。

お
詫
び
し
て
訂
正
い
た
し
ま
す
。

（
正
）
太
田
昭
吉

（
誤
）
大
田
昭
吉

休
眠
組
合
の
解
散
整
理

商
工
中
金
の
転
換
に
係
る
説
明
会
の

開
催
に
つ
い
て

平
成
20
年
度
均
等
・
両
立
推
進
企
業

表
彰
に
つ
い
て

Ｌ
Ｌ
Ｐ
の
設
立
相
談
受
け
付
け
て
ま
す




