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■   　　　　　組合 Q & A

Ｑ
１
＝
賛
助
会
員
制
度
の
導
入
を
検
討

し
て
い
る
、
次
の
点
に
つ
い
て
ご
教
示

願
い
た
い
。

⑴
賛
助
会
員
の
資
格
に
制
限
は
あ
る

か
。

⑵
賛
助
会
員
の
組
合
事
業
利
用
は
、
員

内
利
用
扱
い
と
な
る
の
か
。

［
Ａ
］
事
業
協
同
組
合
定
款
参
考
例
に

よ
り
賛
助
会
員
制
に
関
す
る
規
定
が
定

款
例
に
次
の
よ
う
に
位
置
づ
け
ら
れ
て

い
る
。

第
７
章 

賛
助
会
員

（
賛
助
会
員
）

第
51
条　

本
組
合
は
、
本
組
合
の
趣
旨

に
賛
同
し
、
本
組
合
の
事
業
の
円
滑
な

実
施
に
協
力
し
よ
う
と
す
る
者
を
賛
助

会
員
と
す
る
こ
と
が
で
き
る
。
但
し
、

賛
助
会
員
は
本
組
合
に
お
い
て
、
法
に

定
め
る
組
合
員
に
は
該
当
し
な
い
も
の

と
す
る
。

２　

賛
助
会
員
に
つ
い
て
必
要
な
事
項

は
、
規
約
で
定
め
る
。

　

こ
の
賛
助
会
員
制
度
が
定
款
例
に
位

置
づ
け
ら
れ
た
趣
旨
は
、
組
合
が
賛
助

会
員
制
を
活
用
し
て
外
部
関
係
者
を
組

織
化
す
る
こ
と
に
よ
り
、
そ
の
協
力
理

解
を
得
る
な
ど
、
最
近
特
に
重
要
性
が

高
ま
っ
て
い
る
組
合
と
組
合
外
部
と
の

交
流
・
連
携
を
促
進
し
よ
う
と
い
う
も

の
で
あ
る
。
し
た
が
っ
て
、
単
な
る
資

金
集
め
の
た
め
に
こ
の
制
度
を
活
用
す

る
こ
と
は
で
き
な
い
。

⑴
賛
助
会
員
の
資
格
は
、
定
款
参
考

例
に
は
、「
本
組
合
の
趣
旨
に
賛
同
し
、

本
組
合
の
事
業
の
円
滑
な
実
施
に
協
力

し
よ
う
と
す
る
者
」
と
な
っ
て
お
り
、

こ
の
ほ
か
特
に
資
格
に
つ
い
て
の
制
限

は
な
い
。
賛
助
会
員
の
資
格
は
、
組
合

の
実
情
に
応
じ
て
定
め
る
こ
と
が
で
き

る
が
、
外
部
関
係
者
を
組
織
化
す
る
こ

と
に
よ
り
、
そ
の
協
力
・
理
解
関
係
の

一
層
の
増
進
に
資
す
る
と
い
う
賛
助
会

員
制
度
の
主
旨
に
留
意
し
、
そ
の
範
囲

を
逸
脱
し
な
い
よ
う
に
す
る
こ
と
が
肝

要
で
あ
る
。

　

ま
た
、
協
賛
会
員
は
法
に
定
め
る
組

合
員
に
は
該
当
し
な
い
の
で
、
注
意
が

必
要
で
あ
る
。

⑵
賛
助
会
員
は
組
合
員
で
は
な
い
の

で
、
定
款
に
定
め
る
組
合
事
業
を
利
用

す
る
場
合
は
、
員
外
利
用
に
該
当
す
る

こ
と
に
な
る
。

　

組
合
が
賛
助
会
員
に
対
し
て
行
う
利

便
の
供
与
等
の
事
業
活
動
と
し
て
は
、

例
え
ば
、
①
組
合
が
作
成
ま
た
は
発
行

す
る
資
料
等
情
報
の
提
供
、
②
組
合
又

は
組
合
員
と
の
情
報
交
換
の
た
め
の
懇

談
会
等
の
開
催
、
③
賛
助
会
員
に
対
す

る
指
導
・
教
育
、
④
そ
の
他
賛
助
会
員

制
の
設
置
目
的
を
達
成
す
る
た
め
に
必

要
な
事
業
等
が
考
え
ら
れ
る
が
、
こ
れ

ら
の
事
業
活
動
は
、
あ
く
ま
で
賛
助
会

員
制
の
主
旨
を
逸
脱
し
な
い
範
囲
で
行

う
こ
と
が
で
き
る
も
の
で
あ
る
。

　

ま
た
、
組
合
が
賛
助
会
員
に
対
し
て

行
う
こ
の
よ
う
な
事
業
活
動
は
、
直
接

の
利
用
者
が
賛
助
会
員
で
あ
っ
て
も
、

そ
の
利
用
の
態
様
が
組
合
員
の
利
用
と

競
合
す
る
（
組
合
員
の
利
用
に
支
障
を

与
え
る
）
も
の
で
は
な
く
、
む
し
ろ
組

合
員
へ
の
奉
仕
と
い
う
組
合
本
来
の
目

的
の
達
成
の
た
め
に
必
要
な
事
業
を
行

う
の
で
あ
る
か
ら
、
こ
の
場
合
の
賛
助

会
員
の
利
用
は
、
員
外
利
用
に
は
該
当

し
な
い
と
解
さ
れ
て
い
る
（
平
成
３
年

６
月
12
日
付
３
企
庁
第
１
３
２
５
号
、

中
小
企
業
庁
指
導
部
長
通
達
「
中
小
企

業
等
協
同
組
合
法
及
び
中
小
企
業
団
体

の
組
織
に
関
す
る
法
律
の
運
用
に
つ
い

て
」
に
お
い
て
、
員
外
利
用
の
概
念
が

明
示
さ
れ
て
い
る
の
で
、
参
照
さ
れ
た

い
。）

　

最
後
に
、
定
款
参
考
例
で
は
、
賛
助

会
員
に
つ
い
て
必
要
な
事
項
を
規
約
で

定
め
る
こ
と
と
し
て
い
る
の
で
、
賛
助

会
員
制
を
導
入
す
る
場
合
は
、
規
約
を

設
け
、
制
度
の
内
容
を
明
確
に
し
て
お

く
こ
と
が
必
要
で
あ
る
。

Ｑ
２
＝
本
県
内
の
某
市
の
製
氷
業
者
に

お
い
て
、
組
合
員
の
製
氷
を
す
べ
て
組

合
を
通
し
て
販
売
を
す
る
目
的
を
も
っ

て
事
業
協
同
組
合
設
立
の
動
き
が
あ
る

が
、
こ
れ
ら
事
業
に
つ
き
次
の
点
を
照

会
す
る
。

　

 

⑴
組
合
規
約
で
「
組
合
員
の
製
氷
は

す
べ
て
組
合
を
通
じ
て
販
売
し
な
け

れ
ば
な
ら
な
い
」
旨
の
直
販
禁
止
を

行
う
こ
と
は
、
独
占
禁
止
法
上
か
ら

も
差
し
支
え
な
い
か
。

　

 

⑵
上
記
の
規
約
に
罰
則
を
付
す
る
場

合
と
そ
う
で
な
い
場
合
と
で
は
、
法

的
に
効
果
は
異
な
る
か
。

　

 

⑶
販
売
価
格
は
、
組
合
自
体
が
定
め

る
価
格
で
あ
る
の
で
、「
価
格
協
定

事
業
」
に
該
当
し
な
い
と
考
え
る
が

ど
う
か
。

［
Ａ
］
⑴
協
同
組
合
の
事
業
の
利
用
を

組
合
員
に
強
制
す
る
こ
と
は
、
そ
の
行

為
の
内
容
が
独
占
禁
止
法
第
22
条
但
し

書
き
に
該
当
す
る
も
の
、
す
な
わ
ち
、

組
合
Ｑ
＆
Ａ

　

賛
助
会
員
制
度
に
つ
い
て

　

組
合
事
業
の

　

利
用
強
制
に
つ
い
て
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「
不
公
平
な
取
引
方
法
を
用
い
る
場
合

又
は
一
定
の
取
引
分
野
に
お
け
る
競
争

を
実
質
的
に
制
限
す
る
こ
と
に
よ
り
不

当
に
対
価
を
引
き
上
げ
る
こ
と
と
な
る

場
合
」
で
な
い
限
り
差
し
支
え
な
い
と

解
す
る
。
し
た
が
っ
て
、
ご
質
問
の
よ

う
に
組
合
規
約
に
組
合
員
の
製
品
の
直

売
禁
止
を
規
定
す
る
こ
と
は
、
独
禁
法

22
条
の
要
件
を
満
た
し
て
い
る
限
り
差

し
支
え
な
い
。

　

な
お
、
組
合
事
業
の
利
用
を
強
制
す

る
こ
と
は
、
組
合
員
の
自
由
を
不
当
に

拘
束
す
る
危
険
が
あ
る
こ
と
、
ま
た
、

農
協
法
第
19
条
に
お
い
て
組
合
が
組
合

員
と
組
合
事
業
の
一
部
の
専
属
利
用
契

約
を
締
結
す
る
場
合
は
、
契
約
の
締
結

は
組
合
員
の
任
意
と
し
て
い
る
こ
と
か

ら
、
農
協
法
第
19
条
を
類
推
し
て
組
合

は
組
合
員
が
自
由
意
志
に
よ
り
専
属
利

用
契
約
を
締
結
し
た
場
合
の
ほ
か
組
合

事
業
の
利
用
強
制
は
で
き
な
い
と
す
る

有
力
な
説
が
あ
る
の
で
、
慎
重
に
行
う

必
要
が
あ
る
。
例
え
ば
、
組
合
規
約
に

よ
り
行
う
場
合
で
も
、
組
合
員
全
員
一

致
に
よ
る
議
決
を
行
う
等
の
配
慮
が
必

要
で
あ
ろ
う
。

　

 

⑵
組
合
事
業
の
利
用
強
制
が
適
法
と

解
さ
れ
る
以
上
当
然
罰
則
を
付
け
る

こ
と
は
差
し
支
え
な
い
。

　

⑶
貴
見
の
と
お
り
で
あ
る
。

Ｑ
３
＝
中
協
法
第
14
条
は
、
組
合
員
資

格
を
有
す
る
も
の
で
あ
っ
て
も
、
組
合

は
、
正
当
な
理
由
が
あ
れ
ば
加
入
を
拒

否
で
き
る
と
解
さ
れ
る
が
、
そ
の
正
当

な
理
由
と
は
、
ど
の
よ
う
な
理
由
を
い

う
の
か
。

［
Ａ
］「
正
当
な
理
由
」
と
は
、
組
合
員

資
格
を
有
す
る
者
に
対
し
て
一
般
的
に

保
障
さ
れ
て
い
る
加
入
の
自
由
が
具
体

的
な
特
定
人
に
対
し
て
保
障
さ
れ
な
い

こ
と
と
な
っ
て
も
、
中
協
法
の
趣
旨
か

ら
、
あ
る
い
は
社
会
通
念
上
か
ら
も
不

当
で
は
な
い
と
認
め
ら
れ
る
理
由
を
い

う
。

「
正
当
な
理
由
」
と
し
て
認
め
ら
れ
る

も
の
と
し
て
は
、
次
の
よ
う
な
場
合
が

考
え
ら
れ
る
。

⑴
加
入
申
込
者
自
体
に
あ
る
理
由

　

 

①
加
入
申
込
者
の
規
模
が
大
き
く
、

こ
れ
を
加
入
さ
せ
る
と
組
合
の
民
主

的
運
営
が
阻
害
さ
れ
、
あ
る
い
は
独

占
禁
止
法
の
適
用
を
受
け
る
こ
と
と

な
る
お
そ
れ
が
あ
る
よ
う
な
場
合

　

 

②
除
名
さ
れ
た
旧
組
合
員
が
除
名
直

後
又
は
そ
の
除
名
理
由
と
な
っ
た
原

因
事
実
が
解
消
し
て
い
な
い
の
に
加

入
申
込
み
を
し
て
き
た
場
合

　

 

③
加
入
申
込
み
前
に
員
外
者
と
し
て

組
合
の
活
動
を
妨
害
し
て
い
た
よ
う

な
者
で
あ
る
場
合

　

 

④
そ
の
者
の
日
頃
の
行
動
か
ら
し

て
、
加
入
を
す
れ
ば
組
合
の
内
部
秩

序
が
か
き
乱
さ
れ
、
組
合
の
事
業
活

動
に
支
障
を
き
た
す
お
そ
れ
が
十
分

に
予
想
さ
れ
る
場
合

　

 

⑤
そ
の
者
の
加
入
に
よ
り
組
合
の
信

用
が
著
し
く
低
下
す
る
お
そ
れ
が
あ

る
場
合

　

 

⑥
組
合
員
の
情
報
、
技
術
等
の
ソ
フ

ト
な
経
営
資
源
を
活
用
す
る
事
業
を

行
う
際
に
、
当
該
経
営
資
源
や
事
業

の
成
果
等
に
係
る
機
密
の
保
持
が
必

要
と
さ
れ
る
場
合
に
お
い
て
、
例
え

ば
、
契
約
・
誓
約
の
締
結
、
提
出
な

ど
の
方
法
に
よ
り
機
密
の
保
持
を
加

入
条
件
と
し
、
こ
れ
に
従
わ
な
い
も

の
の
加
入
を
拒
む
場
合
（
た
だ
し
、

条
件
は
す
べ
て
の
組
合
員
に
公
平
に

適
用
さ
れ
る
こ
と
が
必
要
で
あ
る
。）

⑵
組
合
側
に
あ
る
理
由

　

組
合
の
共
同
施
設
の
稼
動
能
力
が
現

在
の
組
合
員
数
に
お
け
る
利
用
量
に
比

し
て
不
足
が
ち
で
あ
る
等
、
新
規
組
合

員
の
増
加
に
よ
り
組
合
事
業
の
円
滑
な

運
営
が
不
可
能
と
な
る
場
合

　

な
お
、「
正
当
な
理
由
」
に
該
当
す

る
か
否
か
に
つ
い
て
は
、
そ
の
事
実
を

よ
く
調
査
し
、
そ
の
実
情
に
応
じ
て
判

断
す
る
の
が
適
当
と
考
え
る
。

Ｑ
４
＝
中
協
法
第
51
条
第
２
項
に
お
い

て
「
定
款
の
変
更
は
、
行
政
庁
の
認
可

を
受
け
な
け
れ
ば
そ
の
効
力
を
生
じ
な

い
」
と
規
定
さ
れ
て
い
る
が
、
変
更
し

た
場
合
、
そ
の
効
力
の
発
生
時
期
は
、

認
可
を
し
た
と
き
で
あ
る
か
、
あ
る
い

は
組
合
が
変
更
議
決
を
し
た
と
き
に
遡

及
す
る
か
。 

［
Ａ
］
定
款
変
更
の
効
力
は
、
行
政
庁

が
認
可
を
し
た
と
き
に
発
生
し
、
組
合

が
定
款
変
更
を
議
決
し
た
と
き
に
遡
及

し
な
い
も
の
と
解
す
る
。

　

な
お
、
効
力
発
生
時
期
を
さ
ら
に
厳

密
に
い
え
ば
、
定
款
変
更
の
認
可
は
、

行
政
処
分
で
あ
る
か
ら
、
行
政
庁
に
お

い
て
決
裁
を
終
わ
っ
た
日
又
は
認
可
書

を
作
成
し
た
日
に
そ
の
効
力
が
発
生
す

る
の
で
は
な
く
、
認
可
が
あ
っ
た
こ
と

を
組
合
が
知
り
得
た
と
き
、
す
な
わ
ち

認
可
書
が
組
合
に
到
着
し
た
と
き
か
ら

効
力
が
発
生
す
る
こ
と
に
な
る
。

　
加
入
拒
否
の
「
正
当
な
理
由
」

　
の
解
釈
に
つ
い
て

　

定
款
変
更
の
効
力
発
生

　

時
期
に
つ
い
て




