
く)席華羅諄動常蜃霜誓鼎甚蓬謀詫雹者雇用支援事業

建設事業者のための

建設業で選任義務のある
「雇用管理責任者」のための研修です

ミ

職場定着へのお悩みを抱える経営者・管理監督者等の皆様ヘ

「せっかく入つた人材が、なぜ定着しないのか?」
こんなお悩みはありませんか ?現場を変えるとントがここにあります。

■

選べる3コース!!
着手・女性・外国人労働者の「本音」がわかり現場が変わるコミュニケーション研修
「人が辞めない現場」には理由がある。「採れない」時代の答えは「辞めさせない」現場づくり。

多様な人材を戦力に変える、明日からの現場コミュニケーション!!

※3コ ースすべてでも、関心のあるコースのみでもお申込みいただけます!

参加費。テキスト霞門
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コミュニケーションスキル等向上コ…ス 【講義・グル…プワーク】

1)若年労働者研修 :【年の差を超えて技を継ぐ:着手の離職を防ぐマネジメント】

ベテランと若手のコミュニケーションの壁をなくし、技術や技能を習得する前に離職する若者

の多い建設業の職場におけるモチベーションの維持向上の手法を学びます。

2)女性労働者研修 :【「思い込み」を無くして誰もが活躍!安心の職場づくり】
多様な価値観やライフプランヘの理解を深め、無意識の偏見やハラスメントを回避して女性が

定着・活躍できる環境を整えます。

3)外国人労動者研修 :【言葉と文化の壁を打破I信頼で結ぶ多文化チームの作り方】
言語・文イとの違いによる誤解や摩擦を防ぎ、互いに信頼し合って安全に働ける軸場づくりのスキ

ルを習得しま魂

詳細 。お申込み 。お問い合わせは本一ムページヘ 儡ぃ〃にnset制上Oyo陀 m,mm阻詞い

対 象 者 :雇用管理責任者や責任者を補佐する立場の方、雇用管理に必要な知識を習得したい方

申込締切 :開催3日前まで
※準備の都合上、できるだけ開催1週間前までのお申し込みにご協力をお願いいたします。

講習時間 :各コースとも 13:30～16:30(予定)                  くホ_ムページ>

本セ ミナ…は多数開催 しております。

最新の開催日程・会場はホームペ…ジにてご案内
しておりますので、ぜひご覧ください。

研修終了後、後日PDFフ ァイルにて修了証を発行・交付いたしま現
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受託企業 :株 式会社タスクール Ptus


