
 

＜プログラム＞ 

１ 基調講演      13：30～14：30 

藤村 博之 先生 

法政大学大学院ｲﾉﾍﾞｰｼｮﾝ・ﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄ研究科教授 

 

 

 

２．事例紹介      14：30～15：00 

高年齢者雇用開発コンテスト受賞（厚生労働大臣表彰） 

企業における高齢者の活用状況 

株式会社 小島製作所（柏市）   

 

３．ﾊﾟﾈﾙﾃﾞｨｽｶｯｼｮﾝ    15：00～16：30 
 

平成２５年 

10 月28 日(月) 

1 3 : 3 0 ～ 1 6 : 3 0 

定員１００名（参加無料） 

皆様のご参加をお待ちしています 

主催：（独）高齢・障害・求職者雇用支援機構 千葉障害者職業センター（千葉高齢・障害者雇用支援センター） 

後援：千葉労働局、（一社）千葉県経営者協会、（一社）千葉県商工会議所連合会、千葉県中小企業団体中央会 

～１０月は「高年齢者雇用支援月間」です～ 

高齢者雇用を進めるために何をすべきか？    

【会 場】 

ホテルポートプラザちば 
千葉市中央区千葉港８－５ 

TEL：０４３－２４７－７２１１ 

 

JR京葉線/千葉都市モノレール 

千葉みなと駅 徒歩 1分 
（ホテル駐車場 有） 

千葉高齢・障害者雇用支援センター 

TEL：０４３‐２０４‐２９０１ ＦＡＸ：０４３‐２０４‐２９０４ 

 

問合せ 

申込先 

●高齢従業員のモチベーション維持・向上 

●現役世代と高齢者とのベストミックス 

●高齢者雇用は高齢者だけの施策ではない 

２ 事例発表      14：30～15：00 

高年齢者雇用開発コンテスト厚生労働大臣賞 

受賞企業等の取組事例紹介 

※決定後ＨＰにアップします。 

  http://www.jeed.or.jp/ 

３ ﾊﾟﾈﾙﾃﾞｨｽｶｯｼｮﾝ    15：00～16：30 

事例発表企業等によるディスカッション 

千葉県で高年齢者雇用に先進的に取り組んでいる企業の実態や取組み内容といった 

実践的な情報の紹介、高齢者雇用に関する講演などを行う「ワークショップ」を開催し、

生涯現役社会の実現について、みなさまとともに考えます。 

高齢者雇用は高齢者だけの施策ではない 

【講演テーマ】 

「高齢者雇用は 

企業を強くする！」 

～世界に先駆け 

チャレンジする～ 

裏面をご利用のうえ、ファックスでご出席のご連絡をお願いいたします 

http://www.jeed.or.jp/


「生涯現役社会実現に向けたワークショップ」 
～高齢者雇用を進めるために何をすべきか？ ～ 

日時：平成２５年１０月２８日（月）１３時３０分から１６時３０分 

場所：ホテルポートプラザちば ロイヤル（２階） 

 

 

 

 

事業所名 
 

所在地 

〒□□□‐□□□□ 

 

ＴＥＬ：    ―    ―      

ＦＡＸ：    ―    ―      

役職名 
 

ご氏名 
 

 

註）定員になり次第、会場の関係から締切ますので参加申込みは早めにお願いします。 

  参加受付書は当センターから 1週間以内にＦＡＸいたしますので、当日持参ください。 

  締め切り後、ご参加いただけない場合は電話連絡いたします。 

 

 

受付日 

／ 

 

 

千葉高齢・障害者雇用支援センター 

ＦＡＸ．０４３－２０４－２９０４ 
※ 申込書にご記入いただき切り取らずにこのままＦＡＸにてご連絡ください。 

なお、お申し込みいただいた個人情報は出席確認および情報提供のみを目的として使用

し、当センターが適切に管理いたします。 

参加申込書 

 

参加受付書 

 


