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　組

合
士
検
定
に
チ
ャ
レ
ン
ジ
‼

○
記
述
問
題
か
ら
の
出
題
○

　
（�

本
問
題
は
、
試
験
時
に
４
行
以
内
で
記
述
す

る
問
題
で
す
。
解
答
例
は
120
字
以
内
で
す
。）

【
第
一
問
】
組
合
員
名
簿
に
つ
い
て
記

載
事
項
、
備
置
き
・
閲
覧
に
関
し
知

る
と
こ
ろ
を
述
べ
よ
。

【
第
二
問
】
事
業
協
同
組
合
に
お
け
る

直
接
奉
仕
の
原
則
に
つ
い
て
説
明
せ

よ
。

《
解
答
》【
第
一
問
】
組
合
は
、
各
組

合
員
の
氏
名
又
は
名
称
、
住
所
又
は

居
所
、
加
入
年
月
日
及
び
出
資
口
数
・

金
額
・
払
込
年
月
日
を
記
載
し
た
組

合
員
名
簿
を
作
成
し
、
主
た
る
事
務

所
に
備
え
置
か
ね
ば
な
ら
な
い
。
組

合
員
及
び
組
合
の
債
権
者
か
ら
閲
覧
・

謄
写
請
求
が
あ
っ
た
場
合
は
、
正
当

な
理
由
な
く
こ
れ
を
拒
め
な
い
。

【
第
二
問
】
組
合
は
、利
益
を
上
げ
て
、

そ
れ
を
組
合
員
の
出
資
に
応
じ
て
利

益
分
配
す
る
こ
と
を
目
的
と
す
る
事

業
体
で
は
な
い
。
組
合
の
共
同
経
済

事
業
、
教
育
事
業
等
を
通
じ
て
組
合

員
の
自
主
的
経
営
活
動
に
対
し
て
直

接
的
な
奉
仕
を
し
、
組
合
員
の
経
済

的
地
位
の
向
上
を
図
る
こ
と
を
目
的

と
す
る
も
の
で
あ
る
。

Ｑ
＝
事
業
協
同
組
合
の
出
資
証
券
は
、

組
合
の
承
認
が
あ
れ
ば
金
融
機
関
等
に

担
保
あ
る
い
は
質
入
れ
が
で
き
る
か
。

［
Ａ
］
組
合
出
資
証
券
の
質
入
を
禁
止

す
る
法
律
規
定
は
何
も
な
い
の
で
、
質

入
れ
は
可
能
で
あ
る
が
、
出
資
証
券
は

自
由
に
譲
渡
で
き
ず
、
そ
れ
自
体
換
金

価
値
を
有
す
る
有
価
証
券
で
は
な
い
の

で
、
質
権
の
対
象
物
た
り
得
る
価
値
は

ほ
と
ん
ど
有
し
て
い
な
い
。
し
た
が
っ

て
組
合
と
し
て
は
、
こ
れ
に
承
諾
を
与

え
な
い
こ
と
を
原
則
と
す
べ
き
。

　
Ｑ
＝
協
同
組
合
の
組
合
員
が
、
そ
の
出

資
証
券
を
紛
失
し
た
場
合
、
組
合
及
び

組
合
員
は
ど
の
よ
う
な
手
続
き
を
し
た

ら
よ
い
か
。

［
Ａ
］
出
資
証
券
は
、
市
場
性
を
有
す

る
証
券
で
は
な
い
か
ら
、
一
般
の
有
価

証
券
と
同
様
に
取
り
扱
う
必
要
は
な

く
、
例
え
ば
預
金
通
帳
、
領
収
書
等
の

紛
失
の
場
合
の
取
扱
い
と
同
様
組
合
員

よ
り
紛
失
届
を
提
出
さ
せ
、
そ
れ
に
よ

り
組
合
は
新
た
に
証
券
を
再
交
付
す
る

だ
け
で
差
し
支
え
な
い
。し
た
が
っ
て
、

公
示
催
告
の
手
続
き
は
要
し
な
い
。

Ｑ
１
＝
総
会
の
議
長
は
、
必
ず
一
人
で

な
け
れ
ば
な
ら
な
い
か
、そ
の
理
由
は
。

Ｑ
２
＝
複
数
で
も
良
い
と
す
れ
ば
、
実

際
問
題
と
し
て
そ
の
運
用
を
如
何
に
す

べ
き
か
。

［
Ａ
１
］
総
会
の
議
長
に
つ
い
て
は
、

中
協
法
に
必
ず
一
人
で
な
け
れ
ば
な
ら

な
い
と
い
う
規
定
は
な
い
の
で
、
実
施

組
合
は
皆
無
と
思
う
が
、
複
数
性
を

と
っ
て
も
法
律
違
反
に
は
な
ら
な
い
と

解
す
る
。

［
Ａ
２
］
し
か
し
、
議
長
は
、
会
議
体

と
し
て
の
総
会
を
代
表
し
、
そ
の
議
事

を
主
宰
す
る
職
務
を
有
す
る
も
の
で
あ

る
か
ら
、
こ
れ
を
複
雑
に
す
る
こ
と
は

議
長
団
内
部
の
意
思
統
一
や
調
整
が
必

要
と
な
り
、
実
際
問
題
と
し
て
そ
の
統

一
が
困
難
と
な
る
場
合
も
考
え
ら
れ
、

議
事
の
円
滑
な
進
行
を
阻
害
す
る
こ
と

と
も
な
り
か
ね
な
い
の
で
、
一
人
で
あ

る
こ
と
が
望
ま
れ
る
。

　

特
殊
な
事
情
等
に
よ
り
複
数
性
を
取

ら
ざ
る
を
得
な
い
場
合
に
は
、
で
き
る

だ
け
数
を
少
な
く
す
る
と
と
も
に
、
議

長
間
で
合
議
制
を
取
る
よ
う
に
す
る
こ

と
が
必
要
で
あ
り
、
ま
た
、
議
長
間
で

職
務
の
分
担
が
可
能
な
場
合
は
そ
れ
を

明
確
に
規
定
す
る
と
か
、
可
否
同
数
の

場
合
の
決
定
権
の
行
使
を
考
慮
し
議
長

の
意
思
統
一
が
円
滑
で
な
い
と
予
想
さ

れ
る
と
き
は
こ
れ
を
奇
数
と
す
る
こ
と

な
ど
も
考
慮
す
べ
き
で
あ
ろ
う
。

Ｑ
＝
組
合
の
理
事
が
理
事
会
に
出
席
で

き
な
い
と
き
は
、
代
理
人
を
参
加
さ
せ

る
こ
と
が
で
き
る
か
。

［
Ａ
］
組
合
の
理
事
は
個
人
的
信
頼
に

基
づ
き
選
任
さ
れ
、
か
つ
、
組
合
と
委

任
契
約
を
締
結
し
た
も
の
で
あ
る
か

ら
、
そ
の
権
利
の
行
使
及
び
義
務
の
履

行
は
、
理
事
自
ら
の
意
思
及
び
行
為
と

し
て
行
わ
れ
る
べ
き
で
あ
る
。

　

ま
た
、
中
協
法
第
36
条
の
３
第
２
項

に
お
い
て
は
、
組
合
が
特
に
定
款
に
定

め
た
場
合
に
は
書
面
に
よ
っ
て
理
事
会

の
決
議
に
参
加
す
る
こ
と
が
で
き
る
と

し
て
い
る
こ
と
の
反
対
解
釈
か
ら
、
理

事
は
、
代
理
人
に
よ
っ
て
議
決
権
を
行

使
す
る
こ
と
は
で
き
な
い
と
解
す
る
。

　
　

�

中
小
企
業
組
合
質
疑
応
答
集
（
全
国
中
小
企

業
団
体
中
央
会
編
）
よ
り
転
載

出
資
証
券
の
質
入
、担
保
に
つ
い
て

出
資
証
券
紛
失
の
際
の
取
扱
い
に

つ
い
て

理
事
の
代
理
人
に
よ
る
理
事
会
出

席
に
つ
い
て

総
会
の
議
長
を
複
数
制
に
す
る
こ

と
に
つ
い
て

組
合
Ｑ
＆
Ａ

組合 Q ＆ A


