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Ｑ
＝
「
組
合
は
、
特
定
の
政
党
の
た
め

に
利
用
し
て
は
な
ら
な
い
」
と
い
う
規

制
（
中
協
法
第
５
条
第
３
項
）
以
外
に
、

中
協
法
に
は
特
に
規
定
し
て
い
な
い
。

し
た
が
っ
て
、
そ
の
趣
意
に
反
し
な
い

限
り
、
組
合
の
役
職
員
は
、
公
民
と
し

て
有
す
る
政
治
活
動
は
規
制
さ
れ
な
い

と
解
さ
れ
、
ま
た
、
公
職
の
候
補
者
と

な
る
こ
と
に
つ
い
て
も
、
道
義
上
理
事

会
の
同
意
を
求
め
る
な
り
、
就
業
規
則

の
定
め
る
と
こ
ろ
に
し
た
が
い
最
高
責

任
者
の
許
可
を
得
た
範
囲
で
行
う
こ
と

に
つ
い
て
も
同
様
禁
止
事
項
に
該
当
し

な
い
も
の
と
解
さ
れ
る
が
、
見
解
を
承

り
た
い
。

［
Ａ
］中
協
法
第
５
条
第
３
項
の
趣
旨
は
、

組
合
の
外
部
勢
力
に
よ
り
、
あ
る
い
は

内
部
の
少
数
者
に
よ
っ
て
組
合
が
政
治

目
的
の
た
め
に
利
用
さ
れ
る
こ
と
を
防

止
す
る
こ
と
に
あ
る
。

　

具
体
的
な
内
容
と
し
て
は
、「
組
合
の

名
に
お
い
て
」
特
定
の
公
職
選
挙
の
候

補
者
（
組
合
の
役
職
員
が
候
補
者
で
あ

る
場
合
を
含
む
）
を
推
薦
し
た
り
、
あ

る
い
は
総
会
等
に
お
い
て
特
定
の
候
補

者
の
推
薦
や
特
定
政
党
の
支
持
を
議
決

す
る
こ
と
な
ど
が
該
当
す
る
と
解
す
る
。

　

し
た
が
っ
て
、
組
合
の
役
職
員
が
本

条
の
趣
旨
に
反
す
る
こ
と
な
く
、
個
人

の
立
場
で
政
治
活
動
を
行
い
、
又
は
公

職
選
挙
に
立
候
補
す
る
こ
と
は
何
ら
差

支
え
な
く
、
憲
法
上
認
め
ら
れ
た
国
民

の
権
利
と
し
て
当
然
の
こ
と
と
考
え
る
。

Ｑ
＝
本
県
内
の
某
市
の
製
氷
業
者
に
お

い
て
、
組
合
員
の
製
氷
は
す
べ
て
組
合

を
通
し
て
販
売
を
す
る
目
的
を
も
っ
て

事
業
協
同
組
合
設
立
の
動
き
が
あ
る

が
、
こ
れ
ら
事
業
に
つ
き
次
の
点
を
照

会
す
る
。

（
１
）
組
合
規
約
で
「
組
合
員
の
製
氷
は

す
べ
て
組
合
を
通
じ
て
販
売
し
な
け
れ

ば
な
ら
な
い
」
旨
の
直
販
禁
止
を
行
う

こ
と
は
、
独
禁
法
上
か
ら
も
差
し
支
え

な
い
か
。

（
２
）
上
記
の
規
約
に
罰
則
を
付
す
る
場

合
と
そ
う
で
な
い
場
合
と
で
は
、
法
的

に
効
果
は
異
な
る
か
。

（
３
）
販
売
価
格
は
、組
合
自
体
が
定
め

る
価
格
で
あ
る
の
で
、「
価
格
協
定
事
業
」

に
該
当
し
な
い
と
考
え
る
が
ど
う
か
。

［
Ａ
］ 

協
同
組
合
の
事
業
の
利
用
を
組
合

員
に
強
制
す
る
こ
と
は
、
そ
の
行
為
の

内
容
が
独
禁
法
第
24
条
但
し
書
に
該
当

す
る
も
の
、
す
な
わ
ち
、「
不
公
正
な
取

引
方
法
を
用
い
る
場
合
又
は
一
定
の
取

引
分
野
に
お
け
る
競
争
を
実
質
的
に
制

限
す
る
こ
と
に
よ
り
不
当
に
対
価
を
引

き
上
げ
る
こ
と
と
な
る
場
合
」
で
な
い

限
り
差
し
支
え
な
い
と
解
す
る
。
し
た

が
っ
て
、
ご
質
問
の
よ
う
に
組
合
規
約

に
組
合
員
の
製
品
の
直
売
禁
止
を
規
定

す
る
こ
と
は
、
独
禁
法
第
22
条
の
要
件

を
満
た
し
て
い
る
限
り
差
し
支
え
な
い
。

　

な
お
、
組
合
事
業
の
利
用
を
強
制
す

る
こ
と
は
、
組
合
員
の
自
由
を
不
当
に

拘
束
す
る
危
険
が
あ
る
こ
と
、
ま
た
、

農
協
法
第
19
条
に
お
い
て
組
合
が
組
合

員
と
組
合
事
業
の
一
部
の
専
属
利
用
契

約
を
締
結
す
る
場
合
は
、
契
約
の
締
結

は
組
合
員
の
任
意
と
し
て
い
る
こ
と
か

ら
、
農
協
法
第
19
条
を
類
推
し
て
組
合

は
組
合
員
が
自
由
意
思
に
よ
り
専
属
利

用
契
約
を
締
結
し
た
場
合
の
ほ
か
組
合

事
業
の
利
用
強
制
が
で
き
な
い
と
す
る

有
力
な
説
が
あ
る
の
で
、
慎
重
に
行
う

必
要
が
あ
る
。
例
え
ば
、
組
合
規
約
に

よ
り
行
う
場
合
で
も
、
組
合
員
全
員
一

致
に
よ
る
議
決
を
行
う
等
の
配
慮
が
必

要
で
あ
ろ
う
。

２　

組
合
事
業
の
利
用
強
制
が
適
法
と

解
さ
れ
る
以
上
当
然
罰
則
を
付
け
る
こ

と
は
、
差
し
支
え
な
い
。

３　

貴
見
の
と
お
り
で
あ
る
。

　
　

 

中
小
企
業
組
合
質
疑
応
答
集
（
全
国
中
小

企
業
団
体
中
央
会
編
）
よ
り
転
載

組
合
Ｑ
＆
Ａ

組
合
役
職
員
の
政
治
活
動
に
つ
い
て

【
第
１
問
】「
経
費
の
分
担
に
関
す
る
規

定
」
と
「
使
用
料
及
び
手
数
料
に
関
す

る
規
定
」
は
定
款
の
絶
対
的
必
要
事
項

で
あ
る
。

【
第
２
問
】
組
合
の
監
事
に
は
、
原
則
と

し
て
業
務
監
査
権
が
付
与
さ
れ
て
い
る
。

た
だ
し
、
組
合
員
数
が
１
千
人
以
下
の

組
合
に
あ
っ
て
は
、
定
款
で
監
査
権
限

を
会
計
監
査
に
限
定
す
る
こ
と
が
で
き

る
。

【
第
３
問
】
代
表
理
事
が
住
所
変
更
し

た
と
き
は
、
組
合
の
主
た
る
事
務
所
の

所
在
地
に
お
い
て
２
週
間
以
内
に
変
更

の
登
記
を
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

《
解
答
》【
第
１
問
】
×
（「
使
用
料
及
び

手
数
料
に
関
す
る
規
定
」
は
、
徴
収
す

る
場
合
に
は
定
款
に
規
定
し
な
け
れ
ば

な
ら
な
い
が
、
絶
対
的
必
要
記
載
事
項

で
は
な
い
。「
経
費
の
分
担
に
関
す
る
規

定
」
に
つ
い
て
は
絶
対
的
必
要
記
載
事

項
な
の
で
、
徴
収
す
る
・
し
な
い
、
に
か

か
わ
ら
ず
定
款
に
規
定
し
な
け
れ
ば
な

ら
な
い
。（
企
業
組
合
等
一
部
の
組
合
に

は
経
費
の
賦
課
が
認
め
ら
れ
て
い
な

い
））【
第
２
問
】
○
【
第
３
問
】
○

組
合
士
検
定
に
チ
ャ
レ
ン
ジ
‼

組
合
事
業
の
利
用
強
制
に
つ
い
て

組合 Q ＆ A


