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政
府
は
平
成
27
年
11
月
３
日
（
火
）

付
け
で
、
平
成
27
年
度
秋
の
叙
勲
受
章

者
３
９
６
４
名
（
う
ち
女
性
が
３
６
２

名
）
が
発
表
さ
れ
ま
し
た
。

　

経
済
産
業
省
推
薦
で
、
千
葉
県
中
小

企
業
団
体
中
央
会
相
談
役
（
前
会
長
）

の
坂
戸
誠
一
氏
が
こ
れ
ま
で
の
功
績
を

称
え
ら
れ
、
旭
日
小
綬
章
を
受
章
さ
れ

ま
し
た
。
坂
戸
誠
一
前
会
長
は
、
12
年

に
わ
た
り
、
本
会
会
長
と
し
て
中
小
企

業
組
合
運
動
の
推
進
に
尽
力
さ
れ
て
き

ま
し
た
。
今
回
の
受
章
は
こ
の
よ
う
な

御
活
躍
、
御
功
績
が
称
え
ら
れ
た
も
の

で
あ
り
ま
す
。
平
成
27
年
11
月
11
日

（
水
）、東
京
プ
リ
ン
ス
ホ
テ
ル
２
階「
鳳

凰
の
間
」
に
お
い
て
伝
達
式
が
行
わ
れ

ま
し
た
。

　

坂
戸
誠
一
相
談
役
の
叙
勲
受
章
、
心

よ
り
お
慶
び
申
し
上
げ
ま
す
。

　

既
に
御
案
内
さ
せ
て
い
た
だ
い
て
お

り
ま
す
よ
う
に
、
本
会
は
来
年
、
創
立

60
周
年
を
迎
え
る
こ
と
に
な
り
ま
し

た
。
そ
れ
を
記
念
し
、
平
成
28
年
１
月

　
〇
職
員
の
募
集
・
採
用
選
考
に
当
た
っ

て
は
、
次
の
点
を
基
本
的
な
考
え
方
と

し
て
実
施
す
る
こ
と
が
大
切
で
す

①
募
集
に
当
た
り
、
広
く
応
募
者
に
門

戸
を
開
く

②
「
人
を
人
と
し
て
見
る
」

　

人
権
尊
重
の
精
神
、
す
な
わ
ち
応
募

者
の
基
本
的
人
権
を
尊
重
す
る

③
応
募
者
の
適
正
・
能
力
の
み
を
基
準

と
し
て
採
用
選
考
を
行
う

　

公
正
な
採
用
選
考
を
行
う
た
め
に

は
、
応
募
者
本
人
が
職
務
遂
行
上
必
要

な
適
性
や
能
力
を
持
っ
て
い
る
か
ど
う

か
を
採
用
基
準
と
し
、
適
正
・
能
力
に

関
係
な
い
事
由
を
応
募
条
件
や
採
用
基

準
と
し
な
い
よ
う
に
す
る
必
要
が
あ
り

ま
す
。
ま
た
事
業
主
は
、
雇
用
対
策
法

及
び
こ
れ
に
基
づ
く
指
針
に
よ
り
、
青

少
年
の
雇
用
機
会
の
確
保
が
図
ら
れ
る

よ
う
、
そ
の
有
す
る
能
力
を
正
当
に
評

価
す
る
為
の
募
集
及
び
採
用
の
方
法
の

改
善
等
に
努
め
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。

〇
本
籍
・
家
族
・
思
想
信
条
な
ど
の
適

正
・
能
力
に
関
係
な
い
事
項
は
、
把
握

す
る
こ
と
自
体
が
就
職
差
別
に
つ
な
が

る
お
そ
れ
が
あ
り
ま
す

22
日
（
金
）
に
創
立
60
周
年
記
念
大
会

及
び
中
小
企
業
団
体
千
葉
県
新
春
交
流

会
を
開
催
い
た
し
ま
す
。
こ
の
会
に
お

い
て
、
中
小
企
業
組
合
活
動
に
多
大
な

ご
功
績
を
挙
げ
ら
れ
た
方
々
を
お
祝
い

申
し
上
げ
ま
す
と
と
も
に
、
新
年
に
対

す
る
抱
負
等
を
ご
歓
談
い
た
だ
き
、
会

員
並
び
に
関
係
各
位
と
の
相
互
交
流
を

深
め
て
い
た
だ
く
た
め
に
標
記
交
流
会

を
開
催
致
し
ま
す
。
こ
の
日
は
、
県
内

の
会
員
組
合
・
中
小
企
業
団
体
の
関
係

者
に
多
数
お
集
ま
り
い
た
だ
き
、
皆
さ

ま
の
有
益
な
情
報
交
換
に
よ
る
人
的

ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
の
形
成
に
お
役
立
て
い

た
だ
く
と
と
も
に
、「
中
小
企
業
組
合

活
動
こ
こ
に
あ
り
！
」
と
い
う
存
在
感

を
内
外
に
向
け
て
発
信
す
る
機
会
に
し

た
い
と
存
じ
ま
す
。

　

当
日
は
、
皆
さ
ま
の
ご
来
場
を
心
よ

り
お
待
ち
し
て
お
り
ま
す
。

【
開
催
日
時
】平
成
28
年
１
月
22
日（
金
）

15
時
30
分
～
18
時
30
分

【
開
催
場
所
】
ホ
テ
ル
ニ
ュ
ー
オ
ー
タ

ニ
幕
張　

２
階
「
鶴
」（
千
葉
市
美
浜

区
ひ
び
野
２
‐
１
２
０
‐
３
）

【
参
加
費
】
お
一
人
５
千
円

◎
お
問
合
せ
は
本
会
総
務
部
ま
で
。

（
☎ 

０
４
３
・
３
０
６
・
３
２
８
１
）

　

適
正
・
能
力
に
関
係
の
な
い
事
項
は
、

そ
れ
を
採
用
基
準
と
し
な
い
つ
も
り
で

も
、
応
募
用
紙
に
記
載
さ
せ
た
り
面
接

時
に
お
い
て
尋
ね
た
り
す
れ
ば
、
そ
の

内
容
は
結
果
と
し
て
採
否
決
定
に
影
響

を
与
え
る
こ
と
と
な
り
、
就
職
差
別
に

つ
な
が
る
お
そ
れ
が
あ
り
ま
す
。
ま
た

そ
れ
ら
の
事
項
を
尋
ね
ら
れ
た
く
な
い

応
募
者
に
対
し
て
精
神
的
な
圧
迫
や
苦

痛
を
与
え
た
り
、
そ
の
為
に
本
人
が
面

接
で
実
力
を
発
揮
で
き
な
か
っ
た
り
す

る
場
合
が
あ
り
、
結
果
と
し
て
そ
の
人

を
排
除
す
る
こ
と
に
も
な
り
ま
す
。

　

労
働
者
の
募
集
を
行
う
者
な
ど
は
、

職
業
安
定
法
及
び
こ
れ
に
基
づ
く
指
針

に
よ
り
定
め
ら
れ
た
範
囲
内
で
、
求
職

者
等
の
個
人
情
報
の
収
集
・
保
管
・
使

用
を
し
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。

〇
特
に
応
募
用
紙
と
面
接
場
面
に
注
意

し
ま
し
ょ
う

　

応
募
用
紙
・
エ
ン
ト
リ
ー
シ
ー
ト（
イ

ン
タ
ー
ネ
ッ
ト
等
に
よ
る
応
募
入
力
画

面
・
用
紙
）
や
面
接
場
面
で
は
、
応
募

者
か
ら
さ
ま
ざ
ま
な
こ
と
が
ら
を
把
握

す
る
こ
と
に
な
り
ま
す
が
、
適
正
・
能

力
に
関
係
の
な
い
事
項
を
記
入
・
入
力

さ
せ
た
り
、
尋
ね
た
り
す
る
こ
と
の
無

い
よ
う
に
注
意
し
ま
し
ょ
う
。

　

こ
の
た
め
、応
募
用
紙
に
つ
い
て
は
、

新
規
高
卒
予
定
者
の
場
合
は
「
全
国
高

坂
戸
誠
一
相
談
役
が
旭
日
小
綬
章
を

受
章
し
ま
し
た

創
立
60
周
年
記
念
大
会
及
び
中
小
企

業
団
体
千
葉
県
新
春
交
流
会
　
お
待

ち
し
て
お
り
ま
す

公
正
な
採
用
選
考
の
た
め
に
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等
学
校
統
一
応
募
用
紙
」を
用
い
ま
す
。

そ
の
他
の
場
合
は
、
適
正
・
能
力
に
関

係
の
な
い
事
項
を
含
ま
な
い
応
募
用
紙

や
エ
ン
ト
リ
ー
シ
ー
ト
を
用
い
ま
す
。

ま
た
、
応
募
者
等
か
ら
、
戸
籍
謄
（
抄
）

本
、
住
民
票
の
写
し
、
現
住
所
の
略
図

等
、
合
理
的
・
客
観
的
に
必
要
性
が
認

め
ら
れ
な
い
健
康
診
断
書
等
の
提
出
を

求
め
な
い
よ
う
に
し
ま
し
ょ
う
。

　

◎
詳
し
く
は
、
厚
生
労
働
省
、
千
葉

労
働
局
、
ハ
ロ
ー
ワ
ー
ク
に
お
問
い
合

わ
せ
く
だ
さ
い
。

　　

厚
生
労
働
省
は
、
10
月
27
日
の
閣
議

で
報
告
し
た
「
平
成
27
年
版
厚
生
労
働

白
書
」（
平
成
26
年
度
厚
生
労
働
行
政

年
次
報
告
）
を
公
表
し
ま
し
た
。

　

こ
の
「
厚
生
労
働
白
書
」
は
、
厚
生

労
働
行
政
の
現
状
や
今
後
の
見
通
し
な

ど
に
つ
い
て
、
広
く
国
民
に
伝
え
る
こ

と
を
目
的
に
毎
年
取
り
ま
と
め
を
行
っ

て
い
る
も
の
で
す
。
今
年
度
版
は
平
成

13
年
（
２
０
０
１
年
）
の
「
厚
生
労
働

白
書
」
発
刊
か
ら
数
え
て
15
冊
目
と
な

り
ま
す
。

　
「
厚
生
労
働
白
書
」
は
２
部
構
成
で
、

第
１
部
は
厚
生
労
働
行
政
分
野
に
つ
い

て
特
定
の
テ
ー
マ
を
設
定
し
、
現
状
の

分
析
を
行
う
と
と
も
に
、
関
連
す
る
施

策
を
紹
介
し
、
国
民
に
理
解
を
深
め
て

い
た
だ
く
の
が
目
的
で
す
。
今
年
は
我

が
国
の
人
口
減
少
・
少
子
高
齢
化
の
問

題
に
着
目
し
、
人
口
減
少
の
克
服
に
向

け
て
、
幅
広
い
議
論
や
取
り
組
み
を
一

層
推
し
進
め
て
い
く
こ
と
が
重
要
で
あ

る
と
の
認
識
の
も
と
、「
人
口
減
少
社

会
を
考
え
る
～
希
望
の
実
現
と
安
心
し

て
暮
ら
せ
る
社
会
を
目
指
し
て
～
」
と

題
し
、
書
か
れ
て
い
ま
す
。
構
成
に
つ

い
て
は
、
序
章
で
「
人
口
減
少
の
見
通

し
と
そ
の
影
響
」、
第
１
章
で
は
「
人

口
減
少
社
会
」
と
題
し
、
我
が
国
の
人

口
の
概
況
な
ど
分
析
さ
れ
て
い
ま
す
。

第
２
章
で
は
「
人
口
減
少
克
服
に
向
け

た
取
り
組
み
」
と
し
て
、
国
の
動
き
の

全
体
像
な
ど
が
記
さ
れ
て
い
ま
す
。

　

第
２
部
で
は
、
年
次
行
政
報
告
が
ま

と
め
ら
れ
て
お
り
、
様
々
な
政
策
課
題

に
ど
の
よ
う
に
対
応
し
て
い
る
か
が
報

告
さ
れ
て
い
ま
す
。

　

少
子
高
齢
化
は
、
我
が
国
の
社
会
保

障
や
経
済
の
根
幹
を
揺
る
が
す
も
の
で

す
。
現
在
我
が
国
と
し
て
ど
の
よ
う
な

課
題
が
生
じ
、
ど
の
様
な
対
策
が
な
さ

れ
て
い
る
か
を
確
認
す
る
も
の
と
し
て

ご
活
用
く
だ
さ
い
。

　

◎
詳
し
く
は
、
厚
生
労
働
省
ホ
ー
ム

ペ
ー
ジ
を
ご
覧
く
だ
さ
い
。

　

平
成
28
年
１
月
か
ら
順
次
、
社
会
保

障
、
税
、
災
害
対
策
等
の
行
政
手
続
き

で
マ
イ
ナ
ン
バ
ー
の
利
用
が
開
始
さ
れ

ま
す
。
平
成
27
年
10
月
よ
り
順
次
マ
イ

ナ
ン
バ
ー
通
知
カ
ー
ド
が
発
送
さ
れ
て

い
ま
す
。
既
に
多
く
の
メ
デ
ィ
ア
で
取

り
上
げ
ら
れ
て
い
る
マ
イ
ナ
ン
バ
ー
で

す
が
、
簡
単
に
周
知
さ
せ
て
い
た
だ
き

ま
す
。

　

マ
イ
ナ
ン
バ
ー
制
度
は
、
国
民
一
人

ひ
と
り
が
持
つ
12
桁
の
番
号
で
す
。
こ

れ
は
、
行
政
機
関
や
地
方
公
共
団
体
な

ど
で
様
々
な
情
報
の
照
合
、
転
記
、
入

力
な
ど
に
擁
し
て
い
る
時
間
や
労
力
が

大
幅
に
削
減
さ
れ
、
複
数
の
業
務
の
間

で
の
連
携
が
進
み
、
作
業
の
重
複
な
ど

の
無
駄
が
削
減
さ
れ
、
効
率
化
が
図
れ

ま
す
。
ま
た
、
行
政
手
続
き
上
の
添
付

書
類
の
削
減
な
ど
、
簡
素
化
さ
れ
、
国

民
の
負
担
が
軽
減
さ
れ
る
の
と
共
に
、

行
政
機
関
が
持
っ
て
い
る
自
分
の
情
報

を
確
認
し
た
り
、
行
政
機
関
か
ら
様
々

な
サ
ー
ビ
ス
の
お
知
ら
せ
を
受
け
取
る

こ
と
が
で
き
ま
す
。
さ
ら
に
、
所
得
や

他
の
行
政
サ
ー
ビ
ス
の
需
給
状
況
を
把

握
し
や
す
く
な
る
た
め
、
負
担
を
不
当

に
免
れ
る
こ
と
や
給
付
を
不
正
に
受
け

る
こ
と
を
防
止
す
る
と
と
も
に
、
本
当

に
困
っ
て
い
る
方
に
き
め
細
や
か
な
支

援
を
行
う
こ
と
が
で
き
ま
す
。

　

こ
の
マ
イ
ナ
ン
バ
ー
を
導
入
す
る
に

当
た
り
、
事
業
者
と
し
て
行
う
べ
き
６

つ
の
項
目
が
政
府
広
報
オ
ン
ラ
イ
ン
上

に
て
掲
載
さ
れ
て
お
り
ま
す
。
そ
こ
に

は
以
下
の
よ
う
に
書
か
れ
て
ま
す
。

１
．
マ
イ
ナ
ン
バ
ー
を
扱
う
担
当
者
を

決
め
ま
し
ょ
う
。

２
．
マ
イ
ナ
ン
バ
ー
を
従
業
員
か
ら
取

得
す
る
際
は
、
利
用
目
的
を
伝
え
、
番

号
の
確
認
と
身
元
の
確
認
を
し
ま
し
ょ

う
。

３
．
マ
イ
ナ
ン
バ
ー
が
記
載
さ
れ
た
書

類
は
カ
ギ
が
か
か
る
棚
や
引
き
出
し
に

保
管
し
ま
し
ょ
う
。

４
．
ウ
ィ
ル
ス
対
策
ソ
フ
ト
を
最
新
版

に
す
る
な
ど
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
対
策
を
行

い
ま
し
ょ
う
。

５
．
退
職
や
契
約
終
了
で
従
業
員
の
マ

イ
ナ
ン
バ
ー
が
必
要
な
く
な
っ
た
ら
、

確
実
に
廃
棄
し
ま
し
ょ
う
。

６
．
従
業
員
に
マ
イ
ナ
ン
バ
ー
制
度
周

知
の
た
め
の
研
修
や
勉
強
会
を
行
い
ま

し
ょ
う
。

　

◎
詳
し
く
は
、
政
府
広
報
オ
ン
ラ
イ

ン
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
を
ご
覧
く
だ
さ
い
。

http://w
w
w
.gov-online.go.jp/

マ
イ
ナ
ン
バ
ー
制
度
が
始
ま
り
ま
す

「
平
成
27
年
版
厚
生
労
働
白
書
」
が

公
表
さ
れ
ま
し
た
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