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総
会
開
催
に
お
け
る
留
意
点

　

組
合
で
は
定
款
に
お
い
て
、
事
業
年

度
終
了
後
２
ヵ
月
（
別
途
定
款
に
定
め

が
あ
れ
ば
３
ヵ
月
）
以
内
に
通
常
総
会

を
開
催
す
る
こ
と
が
定
め
ら
れ
て
い
ま

す
。
そ
こ
で
、
総
会
の
円
滑
な
運
営
を

期
す
る
た
め
に
、
総
会
開
催
に
際
し
て

の
主
な
留
意
点
を
お
さ
ら
い
し
ま
す
。

（
１
）
年
度
末
処
理
と
組
合
員
の
脱
退

▼
事
業
年
度
末
に
お
い
て
は
、
ま
ず
帳

簿
の
整
理
を
行
い
、
共
同
購
買
や
共
同

販
売
等
の
事
業
を
行
っ
て
い
る
場
合
は

棚
卸
表
の
作
成
を
行
い
ま
す
。

▼
次
に
加
入
、
脱
退
し
た
組
合
員
が
あ

れ
ば
、
組
合
員
名
簿
を
整
理
し
ま
す
。

こ
の
結
果
、
現
行
の
出
資
金
総
額
と
差

異
が
生
じ
た
場
合
、
新
年
度
に
入
っ
て

か
ら
４
週
間
以
内
に
管
轄
す
る
法
務
局

へ
「
出
資
総
口
数
と
払
込
み
済
み
出
資

総
額
」
の
変
更
登
記
を
行
う
こ
と
に
な

り
ま
す
（
※
次
項
参
照
）。

▼
脱
退
者
が
あ
っ
た
場
合
、
そ
の
分
の

出
資
金
は
年
度
末
で
未
払
金
に
振
替
え

て
お
き
、
通
常
総
会
で
確
定
し
た
後
に

当
該
金
額
を
払
い
戻
す
の
が
原
則
的
な

手
順
に
な
り
ま
す
。

（
２
）
決
算
関
係
書
類
の
作
成

▼
上
記
の
整
理
が
つ
い
た
ら
①
事
業
報

告
書
、
②
財
産
目
録
、
③
貸
借
対
照
表
、

④
損
益
計
算
書
、
⑤
剰
余
金
処
分
案
又

は
損
失
処
理
案
を
作
成
し
ま
す
。

▽
利
益
準
備
金
は
、
当
期
純
利
益
金
額

が
少
額
で
あ
っ
て
も
、
定
款
で
定
め
る

額
に
達
す
る
ま
で
は
定
款
規
定
に
よ
り

当
期
純
利
益
金
額
（
繰
越
損
失
が
あ
る

場
合
は
こ
れ
を
控
除
し
た
額
）
の
10
分

の
１
以
上
を
積
み
立
て
な
け
れ
ば
な
ら

な
い
。
又
、
損
失
の
て
ん
補
に
充
て
る

以
外
は
取
り
崩
し
が
で
き
な
い
。

▽
教
育
情
報
費
用
繰
越
金
は
、
組
合
員

の
事
業
に
関
す
る
教
育
情
報
提
供
事
業

の
た
め
に
積
み
立
て
る
繰
越
金
（
20
分

の
１
以
上
）で
、教
育
情
報
事
業
の
実
施

に
際
し
て
取
り
崩
し
て
使
用
す
る
。
出

資
商
工
組
合
、企
業
組
合
、協
業
組
合
は

教
育
情
報
費
用
繰
越
金
の
処
分
は
な
い
。

▽
特
別
積
立
金
は
、
定
款
規
定
に
よ
り

当
期
純
利
益
金
額
（
繰
越
損
失
が
あ
る

場
合
は
こ
れ
を
控
除
し
た
額
）
の
10
分

の
１
以
上
を
損
失
の
て
ん
補
に
充
て
る

た
め
に
積
み
立
て
る
。
定
款
規
定
が
、

出
資
額
に
相
当
す
る
金
額
を
超
え
る
部

分
に
つ
い
て
総
会
の
議
決
に
よ
り
損
失

て
ん
補
以
外
の
支
出
に
充
て
る
旨
定
め

て
い
る
場
合
は
、
支
出
目
的
に
従
い
、

取
り
崩
し
て
使
用
す
る
こ
と
が
で
き
る
。

▽
出
資
配
当
及
び
利
用
分
量
配
当
は
、

損
失
を
て
ん
補
し
、
準
備
金
及
び
繰
越

金
を
控
除
し
た
後
で
な
け
れ
ば
配
当
を

し
て
は
な
ら
な
い
。

▽
損
失
の
処
理
は
、
定
款
に
損
失
金
の

て
ん
補
の
た
め
の
取
崩
し
の
順
序
を
定

め
て
い
る
の
で
、
そ
の
順
序
に
従
い
取

崩
し
を
行
う
。

▼
①
で
は
、
業
界
や
組
合
を
取
り
巻
く

概
況
を
文
書
化
し
ま
す
。
組
合
の
事
業

活
動
の
概
況
に
関
す
る
事
項
、
組
合
の

運
営
組
織
の
状
況
に
関
す
る
事
項
、
そ

の
他
組
合
の
状
況
に
関
す
る
重
要
な
事

項
を
記
載
し
ま
す
。

▼
②
は
、
資
産
、
負
債
の
順
に
各
個
別

科
目
の
内
訳
明
細
と
金
額
を
記
載
し
、

最
後
に
正
味
資
産
額
を
記
載
す
る
も
の

で
す
。
会
社
と
違
い
、
組
合
法
で
は
財

産
目
録
の
作
成
も
義
務
づ
け
ら
れ
て
い

ま
す
。

▼
多
く
の
組
合
で
は
通
常
総
会
が
予
算

の
決
定
も
兼
ね
て
い
ま
す
の
で
、
事
業

計
画
書
や
収
支
予
算
書
の
作
成
も
同
時

進
行
で
行
う
こ
と
に
な
り
ま
す
。

※
本
会
の
HP
か
ら
各
書
式
を
ダ
ウ
ン

ロ
ー
ド
で
き
ま
す
。

（
３
）
監
事
へ
決
算
関
係
書
類
等
を
提
出

▼
組
合
は
監
事
へ
決
算
関
係
書
類
等
を

提
出
し
、
監
事
の
監
査
を
受
け
ま
す
。

監
事
は
、
理
事
に
対
し
決
算
関
係
書
類

を
受
領
し
た
日
か
ら
４
週
間
を
経
過
し

た
日
（
も
し
く
は
理
事
と
の
合
意
に
よ

り
定
め
た
日
の
い
ず
れ
か
遅
い
日
）
ま

で
に
監
査
報
告
の
内
容
を
通
知
し
ま
す

（
但
し
、
４
週
間
以
内
に
監
事
が
報
告
す

る
こ
と
は
可
能
）。

▼
監
事
の
監
査
権
限
を
会
計
に
関
す
る

も
の
に
限
定
し
た
組
合
の
監
事
は
、「
事

業
報
告
書
」
の
監
査
権
限
が
な
い
こ
と

を
明
ら
か
に
し
た
監
査
報
告
を
作
成
し

ま
す
。

（
４
）
理
事
会
の
招
集
及
び
総
会
の
招
集

▼
理
事
会
は
開
催
日
の
７
日
前
ま
で
に

招
集
し
、
総
会
提
出
議
案
の
承
認
と
総

会
開
催
日
等
を
決
定
し
ま
す
。
な
お
、

理
事
会
に
出
席
で
き
な
い
場
合
、
書
面

議
決
に
よ
り
承
認
を
受
け
る
こ
と
も
可

能
で
す
。

▼
理
事
会
で
承
認
さ
れ
た
決
算
関
係
書

類
等
は
通
常
総
会
の
会
日
の
２
週
間
前

ま
で
に
主
た
る
事
務
所
で
閲
覧
で
き
る

よ
う
に
備
え
付
け
、
組
合
員
の
閲
覧
に

供
し
ま
す
。

▼
通
常
総
会
の
会
日
の
10
日
前
ま
で
に

組
合
員
に
到
達
す
る
よ
う
案
内
を
通
知

し
ま
す
。
通
知
の
際
は
、
理
事
会
の
承

認
を
受
け
た
決
算
関
係
書
類
、
事
業
報

告
書
及
び
監
査
報
告
を
添
付
し
ま
す
。

（
５
）
特
別
議
決
を
要
す
る
議
案
を
上

程
す
る
場
合
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事
務
所
を
他
の
市
町
村
に
移
転
す
る

場
合
、
変
更
登
記
前
に
定
款
変
更
が
必

要
と
な
り
ま
す
。
事
務
所
を
他
の
市
町

村
に
移
転
す
る
場
合
は
、
変
更
登
記
申

請
の
前
に
定
款
変
更
の
決
議
を
し
て
、

行
政
庁
の
認
可
を
受
け
る
必
要
が
あ
り

ま
す
。

（
４
）
そ
の
他
（
名
称
、
地
区
、
公
告
の

方
法
、
事
業
）
の
変
更
登
記

期
限
▽
定
款
変
更
認
可
書
到
達
後
２
週

間
以
内

　

定
款
変
更
の
認
可
が
必
要
な
変
更
登

記
は
、
定
款
変
更
認
可
書
到
達
後
２
週

間
以
内
に
登
記
が
必
要
と
な
り
ま
す
。

定
款
変
更
を
伴
う
場
合
、
変
更
の
効
力

発
生
日
は
、
行
政
庁
の
定
款
変
更
認
可

日
で
は
な
く
、
定
款
変
更
認
可
書
が
組

合
に
届
い
た
日
と
な
り
ま
す
。
登
記
期

限
は
、
認
可
書
が
届
い
た
日
か
ら
起
算
。

※
忘
れ
ず
に
ご
注
意
を
！

　

現
在
、
県
下
全
域
が
千
葉
地
方
法
務

局
登
記
部
門
の
管
轄
区
域
と
な
っ
て
い

ま
す
。
県
内
の
す
べ
て
の
中
小
企
業
組

合
は
、
登
記
申
請
手
続
を
千
葉
地
方
法

務
局
で
行
わ
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。

　

な
お
、
各
種
証
明
書
に
つ
き
ま
し
て

は
、
従
来
ど
お
り
各
支
局
で
取
得
す
る

こ
と
が
で
き
ま
す
。
期
限
内
に
登
記
を

行
わ
な
い
と
、
裁
判
所
よ
り
過
料
の
請

求
が
あ
り
ま
す
の
で
ご
注
意
下
さ
い
。

可
能
と
な
っ
て
い
ま
す
。

　

変
更
登
記
申
請
に
際
し
、
添
付
書
類

（
認
可
書
や
議
事
録
の
原
本
）
の
郵
送
に

よ
る
返
却
を
希
望
さ
れ
る
場
合
、
予
め

郵
便
切
手
を
貼
っ
た
返
信
用
封
筒
を
同

封
し
て
下
さ
い
。

【
主
な
変
更
登
記
事
項
】

（
１
）
出
資
総
口
数
及
び
払
込
済
出
資
総

額
変
更
登
記

期
限
▽
事
業
年
度
終
了
後
４
週
間
以
内

　

変
更
の
都
度
、
登
記
を
し
て
も
差
し

支
え
な
い
で
す
が
、
事
業
年
度
終
了
後

ま
と
め
て
行
う
こ
と
も
可
能
で
す
。
年

度
中
の
加
入
・
脱
退
に
よ
り
変
動
が
あ

り
ま
す
の
で
、
出
資
金
額
の
変
更
登
記

は
、
事
業
年
度
末
か
ら
４
週
間
以
内
に
、

年
度
末
の
出
資
金
額
で
登
記
す
れ
ば
よ

い
と
さ
れ
て
い
ま
す
。

但
し
、
変
更
が
あ
る
都
度
の
登
記
申
請

も
可
能
で
す
。

（
２
）
代
表
理
事
変
更
登
記

期
限
▽
変
更
後
２
週
間
以
内

　

代
表
理
事
が
再
選
し
て
も
変
更
登
記

が
必
要
で
す
。
同
一
人
物
が
代
表
理
事

に
再
選
さ
れ
て
も
、
登
記
上
は
変
更
と

み
な
し
て
変
更
登
記
が
必
要
と
な
り
ま

す
の
で
、
ご
注
意
下
さ
い
。

（
３
）
事
務
所
の
変
更
登
記

期
限
▽
移
転
日
か
ら
２
週
間
以
内

し
て
お
く
こ
と
は
認
め
ら
れ
な
い
た
め
、

選
挙
に
す
る
か
、
選
任
に
す
る
か
を
選

択
し
て
、
そ
の
ど
ち
ら
か
一
つ
の
方
法

を
あ
ら
か
じ
め
定
款
に
規
定
し
て
お
く

必
要
が
あ
り
ま
す
。

※
議
決
権
に
つ
い
て

　

書
面
又
は
代
理
人
に
よ
る
議
決
権
の

行
使
に
あ
た
っ
て
は
、
次
の
点
に
留
意

し
て
下
さ
い
。

▽
書
面
又
は
代
理
人
に
よ
っ
て
権
利
の

行
使
が
出
来
る
の
は
、
予
め
総
会
の

招
集
通
知
に
よ
っ
て
組
合
員
に
通
知
の

あ
っ
た
事
項
に
限
る
こ
と
。

▽
代
理
人
は
、
組
合
員
の
親
族
も
し
く

は
使
用
人
又
は
他
の
組
合
員
で
な
け
れ

ば
な
る
こ
と
が
で
き
な
い
こ
と
。

▽
代
理
人
は
、
定
款
で
定
め
ら
れ
た
人

数
以
上
の
組
合
員
は
代
理
す
る
こ
と
は

で
き
な
い
こ
と
。

▽
代
理
人
は
、
代
理
権
を
証
す
る
書
面

を
組
合
に
提
出
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い

こ
と
。

　

登
記
の
申
請
は
、
組
合
等
の
代
表
者

又
は
そ
の
代
理
人
が
自
ら
登
記
所
へ
持

参
す
る
方
法
の
ほ
か
、
郵
送
や
商
業
法

人
登
記
の
オ
ン
ラ
イ
ン
に
よ
る
申
請
も

▼
総
会
で
の
法
定
議
決
事
項
は
、
特
別

議
決
事
項
と
一
般
議
決
事
項
に
分
か
れ

ま
す
。
特
別
議
決
は
定
款
変
更
や
合
併
、

組
合
員
の
除
名
等
の
重
要
議
案
を
決
議

す
る
も
の
で
、
議
決
権
の
３
分
の
２
以

上
の
賛
成
を
要
し
ま
す
。
同
時
に
、
こ

れ
ら
は
行
政
庁
の
認
可
が
必
要
に
な
っ

た
り
、
そ
の
手
続
に
つ
い
て
後
日
争
い

に
な
る
ケ
ー
ス
等
も
あ
り
ま
す
の
で
、

上
程
す
る
場
合
は
、
予
め
中
央
会
に
ご

相
談
頂
く
な
ど
細
心
の
注
意
を
も
っ
て

ご
対
応
下
さ
い
。

（
６
）
役
員
選
出
の
方
法

　

役
員
は
総
会
に
お
い
て
選
出
し
ま

す
。役
員
は
重
要
な
機
関
で
す
の
で
、総

会
以
外
の
場
所
に
お
い
て
選
出
さ
れ
た

も
の
に
つ
い
て
は
効
力
を
生
じ
ま
せ
ん
。

　

役
員
の
選
出
方
法
に
つ
い
て
、
定
款

上
、
選
挙
制
と
選
任
制
を
併
せ
て
規
定

組
合
の
変
更
登
記
申
請
手
続
き

留
意
点

主な総会議決事項
議決の種類 総会議決事項

普通議決

決算関係書類の承認

毎事業年度の収支予算及び
事業計画の設定又は変更

経費の賦課及び徴収の方法

借入金残高の最高限度
役員の報酬

特別議決
定款の変更
組合員の除名
組合の解散


